Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Pard

EDITAL DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 002/2023 PROCESSO N°
1713392/2023

O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO PARA (CAU/PA), Autarquia
Federal nos termos da Lei n° 12.378/2010, dotada de personalidade juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob n° 14.974.293/0001-12, com sede na Tavessa Rui brabosa, n°
452, Belém — Pard CEP 66.053-260, vem por intermédio de sua equipe de apoio, instituida
pela Portaria n° XX, torna-se pablico que realizard um PREGAO ELETRONICO com
critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, sob a forma de execucao indireta, nos
termos da nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20
de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n® 7.746, de
05 de junho de 2012, das Instrugdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e
n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de
2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de
junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 14.133, de 1 de abril de 2021 e as exigéncias estabelecidas neste
Edital, que podera ser obtido no sitio do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Para
(CAU/PA): http://www.caupa.gov.br.

REQUISITANTE: GERENTE GERAL

MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N° 002/2023

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO GLOBAL

EMPREITADA: POR MENOR PRECO

DATA E HORA DE INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 22 de margo de
2023 as 12:35h (horério de Brasilia).

DATA E HORA DE FIM DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 05 de abril de 2023
as 09:30h (horario de Brasilia).

DATA E HORA DE INICIO DA DISPUTA: 05 de abril de 2023 as 09:31h (horario de
Brasilia).

LOCAIS PARA OBTENCAO DO EDITAL: Sitios da internet: http://www.caupa.gov.br
LOCAL DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E REALIZACAO DA SESSAO
PUBLICA:

Exclusivamente por meio do endereco eletronico: https://bll.org.br/

1 DO OBJETO

1.1  Contratacdo, sob a forma de execucdo indireta, de pessoa juridica especializada, para
prestacdo dos servicos terceirizados de natureza continuada de limpeza, conservacdo e
copeiragem, para atender o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Para

1.2 A contratacdo dos servicos de limpeza, conservacao e copeiragem, compreenderdo o
fornecimento de médo de obra, uniformes, EPI, materiais, equipamentos e utensilios
necessarios e adequados a execugdo dos servigos.

2 DO CREDENCIAMENTO

2.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletrénica.

2.2 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.
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2.3 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
WWW.comprasgovernamentais.gov.br.

2.4 Credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacOes inerentes a este Pregéo.

2.5 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.6 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.7 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacéo.

3 DA PARTICIPACAO NO PREGAO

3.1.  Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com 0 objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9°. da IN
SEGES/MP n°. 3 de 2018.

3.2.  Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

3.3.  Paratodos os itens a participacdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno
porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n°. 123 de 14 de dezembro de 2006.

34.  N&o poderdo disputar licitagdo ou participar da execucdo de contrato, direta ou
indiretamente, nos termos da Lei 14.133/2021:

3.4.1 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.4.2 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de licitacao;

3.4.3 Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.4.4 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

35.  Proibidos de participar de licitacGes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

36.  Que ndo atendam as condicgdes deste Edital e seus anexos;

3.7. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.8.  Que se enquadrem nas vedacOes previstas no artigo 7°, 8 1° da Lei n® 14.133/2021,
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39.  Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de
dissolucdo ou liquidacao;

3.10.  Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

3.11.  Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério).

3.12. Como condigao para participagdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema

eletronico, relativo as seguintes declaraces:

3.13.  Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°. da Lei Complementar n°. 123
de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;
3.14.  Nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do

campo “nao” impedira o prosseguimento no certame;

3.15.  Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte.

3.16.  Que estéa ciente e concorda com as condig¢des contidas no Edital e seus anexos;

3.17. Que cumpre 0s requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

3.18. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.19.  Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicéo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

320. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il
do art. 5° da Constituigcdo Federal;

3.21.  Que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto
no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

3.22. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitard o
licitante as sanc¢Bes previstas em lei e neste Edital.

4 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1  Oslicitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sessdo publica,
quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

4.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagéo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.3  Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem
do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

44  As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
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documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°. 123, de 2006.

4.5  Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a
sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

4.6  Atéaabertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
e os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

4.7  Na&o serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apés a realizacdo dos procedimentos de
negociacéo e julgamento da proposta.

4.8  Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso
publico ap6s o encerramento do envio de lances.

5 DA FORMA DE APRESENTAC}AO DA PROPOSTA E SUAS CONDI(;OES
51 O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico sitio _https://bll.org.br/.

5.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3  Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na Prestagdo dos Servigos.

5.4  Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

55  Os licitantes devem respeitar 0s pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacbes publicas
(Acdérdao n°. 1455/2018 -TCU - Plenario). O descumprimento das regras supramencionadas
pela Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a fiscalizacdo do Tribunal de
Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada
a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

6 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aguelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no
Termo de Referéncia.

6.3.  Tambem sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.4. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
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6.5 A néo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

6.6. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.7 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

6.8  Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deveréo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

6.9 O lance devera ser ofertado por menor prego.

6.10 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.11 O licitante somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto
ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema, observado, quando houver, o
intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.
6.12 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a
vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob
pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

6.13 Seraadotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes. A etapa
de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois minutos do
periodo de duracdo da sessao publica.

6.14 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.15 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente.

6.16 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessdo publica de lances, em prol da consecucao do melhor preco.

6.17 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com o subitem anterior deveréo
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo;

6.18 Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do
sistema.

6.19 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.20 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.21  No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo,
o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.
6.22 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgacéo.
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6.23 O Critério de julgamento adotado ser& a menor preco, conforme definido neste Edital
€ Seus anexos.

6.24 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

6.25 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC
n°. 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°. 8.538, de 2015.

6.26  Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.27 A melhor proposta classificada nos termos do item anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a
comunicagdo automatica para tanto.

6.28 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
néo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa
e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificag&o, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

6.29 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

6.30 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relacao ao
produto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as propostas
que fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

6.31 A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de
classificacdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas
de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
Havendo eventual empate entre duas ou maismpropostas, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60,

da Lei n° 14.133, de 2021, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens
produzidos:

6.31.1 Por empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgéo
ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacéo
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se
localize;;

6.31.2 Por empresas brasileiras;

6.31.3 Por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
6.32 Por empresas que comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos da Lei n°® 12.187
de 29 de dezembro de 2009.

6.33  Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas empatadas.

6.34 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
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encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicdes
diferentes das previstas neste Edital.

6.35 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.36 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.37  Apo0s a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

7 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1 Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacéo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacéo ao
maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto
no paragrafo Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n°. 10.024/2019.

7.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar pre¢o final superior ao
preco méaximo fixado (Acdrddo n° 1455/2018 -TCU - Plenério), ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

7.3 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios
simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitacdo
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

7.4  Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a

exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que

fundamentam a suspeita;

7.5  Na hip6tese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de

diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser

reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

7.6  7.6. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital

complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas,

sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.7 O prazo estabelecido poderé ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

7.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

7.9  Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova

data e horério para a sua continuidade.

7.10 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao

licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencéo de melhor

preco, vedada a negociacdo em condicOes diversas das previstas neste Edital.

7.11 Também nas hipGteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
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subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.12 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.13 Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

7.14 Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, 0 pregoeiro verificara a
habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

8 DA HABILITACAO

8.1  Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitagdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o conjunto de informacgoes
e documentos estabelecido pelo Arts. 62 da Lei n° 14.133, de 2021, dividindo-se em:

a) Juridica;

b) Técnica;

C) Fiscal, social e trabalhista;

d) Econdmico-financeira.

a. Habilitacéo juridica:

) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicéo

de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

111 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELL: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;

V) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal filial ou agéncia;
V) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

Vi) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacdo;

Vi) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteraces ou da
consolidacéo respectiva.

b. Regularidade fiscal e trabalhista:

) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

1) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
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a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

111 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

V) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943,;

V) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Vi) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio, de que nada consta.

Vi) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
Vi) Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condi¢do mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

C. Quialificacdo Econdmico-Financeira
) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
1) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja

exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta;

). No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacédo
de balanco patrimonial e demonstracbes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

V). E admissivel o balango intermediério, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.

V) A comprovacao da situacdo financeira da empresa seré constatada mediante obtencéao
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um) resultantes da aplicacdo das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =

Passivo Circulante + Passivo Néo Circulante

Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC =
Passivo Circulante

Vi) As empresas gque apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverédo
comprovar, considerados os riscos para a Administracdo, e, a critério da autoridade
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competente, o capital minimo ou o patriménio liquido minimode10% (dez por cento) do
valor estimado da contratacéo ou do item pertinente.

d. Quialificacdo Técnica
) Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:
1) Comprovacdo que ja executou contrato(s) em numero de postos equivalentes ou

superior ao da contratacéo.

111 Serd aceito 0 somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo nédo
inferior a 1 (um) ano, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

IV) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

V) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5,
de 2017.

Vi) Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a
uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

Vi) O licitante disponibilizard todas as informacBes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados o0s servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VI1I-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

VI11) O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em
que conste, alternativamente, ou que conhece as condicdes locais para execugdo do objeto;
ou gue tem pleno conhecimento das condices e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.
XI) O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
X) A existéncia de restrigdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

XI) A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitag&o.

Xll)  Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentagéo de justificativa.
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Xl A néo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretard a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, serd
concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

XIV)  Havendo necessidade de analisar minuciosamente 0s documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessdo,informando no “chat” a nova data e hordrio para a
continuidade da mesma.

XV)  Serainabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacéo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital

XVI)  Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo- se a disciplina antes
estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

XVII) Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

e) DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

) A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
02 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:
1) ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem

emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

111 apresentar a planilha de custos e formacéo de precos, devidamente ajustadas ao lance
do vencedor;

V) conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

V) A proposta final devera ser documentada nos autos e seré levada em consideracdo no
decorrer da execuc¢do do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a contratada, se for o caso.
Os valores, 0s precos e 0s custos utilizados terdo como expressdo monetaria a moeda corrente
nacional, ressalvado o disposto no art. 52 desta Lei; (art. 12° da Lei n° 14.133/21).

Vi) Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros, no caso de divergéncia entre o0s valores numéricos e 0s valores expressos,
prevalecerdo estes ultimos.

VIl) A oferta deveréa ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condic¢do que induza o julgamento a
mais de um resultado, sob pena de descclassificagéo.

VIll) A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus anexos, ndo sendo
considerada aquela que ndo corresponda &s especifica¢fes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licictante.

1X) As proposta que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementartes estardo disponiveis na internet, apds a homologacao.

10 DOS RECURSOS
10.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal
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e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederé o prazo
de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencéo de recorrer, de
forma motivada, isto é, indicando contra quais decisGes pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencao de recorrer, para decidir se admite ou nédo o recurso,
fundamentadamente.

10.3 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara
as condicdes de admissibilidade do recurso.

10.4 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencéo de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

10.5 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarraz6es também pelo sistema eletrdnico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.6 O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, nos
enderecos constantes neste Edital.

11 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1 A sessdo publica poderé ser reaberta:

) Na hipotese de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdao publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam;

1) Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou néao
comprovar a regularizacao fiscal, nos termos do art. 43, 81° da Lei Complementar n°
123/2006. Nessas hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

111 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

V) IV A convocacdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat™), e-mail, ou, ainda,
fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

V) A convocagdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados
registrados na plataforma https://bll.org.br/, sendo responsabilidade do licitante manter seus
dados cadastrais atualizados.

12 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisdo dos recursos apresentados.

12.2  Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

12.3 A adjudicacéo do objeto sera pela menor preco.
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12.4 A homologacdo da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente e sO
podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto a licitante vencedora, pelo pregoeiro,
ou, quando houver recurso, pela propria autoridade competente.

13 DO TERMO DE CONTRATO

13.1 A Administracdo convocara regularmente o licitante vencedor para assinar o termo de
contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e nas condicGes
estabelecidas no edital de licitacdo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo
das sancOes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

13.2  Caso o 6rgdo venha a optar pela manutencdo da dispensa do instrumento de contrato
(optando pela adogdo de Autorizacdo de Fornecimento, por exemplo), o fornecedor se
vincula a sua proposta e ao edital e seus anexos, sendo que as hipoteses de extincdo sdo
aquelas previstas nos artigos 138 e 139 da Lei n® 14.133, de 2021; nestes casos, o fornecedor
reconhece os direitos da Administracdo previstos no artigo 104 da mesma Lei.

13.3 A Administragdo convocara regularmente o licitante vencedor para assinar o termo
de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e nas
condigdes estabelecidas neste edital, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo
das sanc@es previstas nesta Lei.

13.4 O prazo de convocacdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o
motivo apresentado seja aceito pela Administragéo.

13.5 Seréa facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato
ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes
estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
celebracdo do contrato nas condicdes propostas pelo licitante vencedor.

13.6 A assinatura do contrato ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

) a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;
1) a contratada reconhece que as hipdteses de extin¢do sdo aquelas previstas nos artigos
137,138 e 139 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece as prerrogativas da Administragdo
previstas no artigo 104 da mesma Lei.

13.7 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, conforme previsao no
instrumento contratual ou no termo de referéncia, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 5 (cinco) anos.

13.8  Naassinatura do contrato, sera exigida a comprovacédo das condic¢Ges de habilitacdo
consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.
13.9  Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢Ges de habilitacdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administracdo, sem prejuizo da
aplicacdo das sancOGes das demais cominagOes legais cabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificacao, para, ap0s a comprovacao dos
requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e,
feita a negociagéo, assinar o contrato.

14 OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA
14.1  As obrigacOes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de
Refréncia.
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15 DO PAGAMENTO
15.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.

16 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o licitante ou
contratado que:

| - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il - Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos  servicgos publicos ou ao interesse coletivo;

111 - Dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

V - N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - Né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

IX - Fraudar a licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar 0s objetivos da licitacao;

XI1 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
16.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracBes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancdes:

I - Adverténcia;

Il — Multa de 2,50% (dois e meio por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante. A penalidade de multa pode ser aplicada
cumulativamente com as demais sanc¢oes;

111 - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.4 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de préatica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo —
PAR.

17.5 A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

17.6 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
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administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

17.7  Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderé cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

17.8 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatéario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n®9.784, de 1999.

17.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

18 DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

18.1 Apos o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus precos
ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

18.2 A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado
do certame em relacéo ao licitante melhor classificado.

18.3 Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao
do licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da ultima proposta
individual apresentada durante a fase competitiva.

18.4 Esta ordem de classificacdo dos licitantes registrados deverad ser respeitada nas
contratacdes e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame ndo assine a ata
ou tenha seu registro cancelado nas hipdteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n°
7.892/2013.

18.5 Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

18.6 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrbnica pelo e-mail:
licitacao@caupa.gov.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco Travessa Rui
Barbosa, 452 — Reduto — Belém — PA — 66053-260, no setor administrativo.

16,5 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados da data
de recebimento da impugnacao.

16.6 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
Certame.

16.7 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco indicado no
Edital.

16.8 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracao do edital e dos anexos.

16.9 Asimpugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Certame.
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16.10 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacgdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

16.11 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a administracao.

17 DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1  Dasessédo publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

17.2  Néao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nédo
haja comunicagdo em contrério, pelo Pregoeiro.

17.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia/ DF.

17.4 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficécia para fins de habilitagdo e classificacao.

17.5 A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacgéo.
17.6  As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

17.7  Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacédo de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

17.8 Nacontagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dado
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administracéo.

17.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

17.10 Em caso de divergéncia entre disposicGes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

17.11 O licitante que optar participar do Certame por meio do Simples Nacional, ndo sera
desclassificado, porém, se vier a ser contratado 0 mesmo devera fazer a comunicagdo ao
orgao fazendario e solicitar a sua exclusao do referido regime. Ou seja, ndo devem se utilizar
do Simples Nacional nem na proposta, nem na fase de contratacdo. Esse entendimento foi
reiterado pelo Plenério do Acorddo TCU 1570/22.

17.12 O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico _https://bll.org.br/,
e/ou _https://www.caupa.gov.br/ . Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia

ANEXO Il — Modelo de apresentacéo de proposta de prego.

ANEXO 111 - Minuta de Termo do Contrato

Belém, 15 de margo de 2023.
Igor Correa
Pregoeiro
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1.  Contratacdo, sob a forma de execucéo indireta, de pessoa juridica especializada, para
prestacdo dos servigos terceirizados de natureza continuada de limpeza, conservacéo e
copeiragem, para atender o Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU/PA.

12, A contratacdo dos servigos de limpeza, conservacao e copeiragem, compreenderdo o
fornecimento de méo de obra, uniformes, EPI, materiais, equipamentos e utensilios
necessarios e adequados a execugdo dos servigos.

13.  Areferida contratacdo sera realizada em 01 LOTE, a saber:

1.3.1. LOTEO1

SERVICOS LIMPEZA, CONSERVACAO E COPEIRAGEM
LOCAL BELEM - ENDERECO QUADRO ANEXO
JORNADA 30 HORAS SEMANAIS: DE SEGUNDA A SEXTA
TIPO MAO DEEXCLUSIVA

OBRA

2. JUSTIFICATIVA

2.1.  Assegurar continuidade no atendimento dos servigcos de limpeza, conservacdo da
Sede do CAU/PA, incluindo suas areas internas e externas, bem como dos seus bens moveis,
mantendo-os limpos, higienizados e em bom estado de conservagdo, uma vez que se trata de
servicos imprescindiveis ao exercicio das atividades desenvolvidas neste Conselho e demais
Servicos necessarios.

2.1.1.Além disso, assegurar a continuidade do servi¢o de copeiragem a sede do CAU/PA.
22. O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Pard ndo possui, em seu Quadro de
Pessoal, colaboradores para efetuar servicos de limpeza. Ademais, a referida contratacdo esta
em consonéncia com o Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018.

2.3.  Osservicos de limpeza, conservacdo e copeiragem consistem em servicos de natureza
continuada, pois a sua interrupcdo pode comprometer as atividades desempenhadas pela
Administracdo e,consequentemente, causar danos ao patrimonio publico.
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24, Os servicos em questdo sdao comuns, pois séo facilmente prestados por diversas
empresas e permitem estabelecer, para efeito de julgamento das propostas, mediante
especificacOes utilizadas no mercado,padrdes de qualidade e desempenho peculiares ao
objeto, correspondendo as exigéncias da Lei n°® 14.133/2021, do Decreto n° 3.555/2000 e do
Decreto n° 10.024/2019.

25.  Em atendimento ao principio da economicidade, 0os materiais de consumo e 0s
equipamentos/utensilios que serdo utilizados na execucdo dos servigos serdo fornecidos
diretamente pela CONTRATADA, fazendo parte da composi¢do dos custos, o que resultara
numa melhor aplica¢do dos recursos materiais e financeiros empregados.

26.  Ositens de materiais/equipamentos foram ajustados as a¢Ges inerentes a higienizacao
de cada situacdo, de tal modo que foram consideradas as diferentes necessidades de
tratamento, manutencao e limpeza dos varios tipos de superficies e ambientes.

2.71.  Todos os critérios ambientais e de seguranca do trabalho respeitam os principios da
legalidade e da isonomia entre os licitantes, e ndo restringem a competicéo, pois decorrem
de normas gerais que devem ser seguidas por todas as empresas dos setores envolvidos no
objeto licitado.

3. DO OBJETIVO

3.1. O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Para pretende contratar pessoa juridica
especializada em prestacao de servicos de limpeza, conservacdo e copeiragem que atenda as
necessidades da Administracdo nos critérios de qualidade necessarios ao desempenho das
funces institucionais do 6rgao.

3.2.  Os objetivos fundamentais da contratagdo dos servigos sao:

a) garantir um ambiente limpo e conservado, proporcionando estimulo, saide e bem-
estar ndo so ao colaborador, como também a todos os usuarios e visitantes que buscam os
servigos do CAU/PA;

b) garantir a continuidade dos servicos, cuja interrupcao pode comprometer o fluxo dos
trabalhos executados no @mbito das &reas do CAU/PA;

C) fortalecer o principio da economicidade.

3.3.  Pretende-se alcancar, com a presente contratacdo, a conciliagdo entre 0s menores
custos possiveis e o atendimento adequado das necessidades da Administracao.

34.  N&o obstante seja a economia um critério que dependera diretamente do preco
praticado no mercado e do pre¢o ofertado pela empresa, a Administracdo — mediante regular
e adequado certame licitatorio, que visa a competitividade entre empresas do ramo e cujo
fator preponderante é a proposta mais vantajosapara a Administracao, qual seja, aquela que
apresenta 0 menor preco e satisfaz as exigéncias — pretende atender ao principio da
economicidade.

4. DO VALOR ANUAL ESTIMADO DO CONTRATO

41.  Parao prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, o valor estimado do contrato sera de R$
5.700,86 (cinco mil, setecentos reais e oitenta e seis centavos), cujo detalhamento consta do
orcamento estimado — Planilha de Custos e Formacdo de Precos, constante do Anexo A,
sendo este o0 valor global maximo aceitavel para efeitos de julgamento das propostas.

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
51.  As despesas decorrentes da aquisicdo do objeto do presente certame correrdo pela
Dotacdo Orcamentaria, no elemento despesa descrita abaixo:
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Centro de Custo: 4.02.05 - Atendimento
Elemento Despesa: 6.2.2.1.1.01.04.04.021 - Servicos de higienizacao e limpeza

6 DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS
6.1 A qualidade esperada dos servigos € uma condicao de limpeza e conservacdo normal de
todos os ambientes da sede, atendido os seguintes parametros:

a) Todas as superficies e mobiliérios estdo limpas, mas sob observacéo rigorosa, pode-
se encontrar quantidade reduzida de poeira, mancha, marca de dedos ou mofo.
b) Equipamentos sanitarios estdo brilhando e ndo exalam odor. Materiais sdo adequados

e repostos diariamente.

6.1  Os servicos a serem executados seguirdo as seguintes diretrizes:

l) AREAS INTERNAS:

a) Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, grades, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, telefones, extintores de incéndio, etc.;

b) Varrer e passar pano Umido nos pisos com produtos desinfetantes;

C) Varrer os pisos de cimento;

d) Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados;

e) Passar pano Umido, com alcool, nas mesas e cadeiras, inclusive da copa;

f) Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis e a sua destinacdo as associacdes e

cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 10.936, de 12 de
janeiro de 2022, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da legislacdo vigente.

g) Retirar o lixo, colocando-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros, removendo-o0s e
os acondicionando de forma adequada em local indicado pelo CAU/PA.

h) Lavar as maos;

i) Lavar o garrafdo, passando esponja imida com detergente;

J) Enxaguéa-lo e seca-lo com papel toalha;

k) Passar papel toalha embebido com alcool em gel neutro;

1) Higienizar as m&os com alcool em gel antes de colocar o garrafdo no bebedouro.

Obs: O garrafdo a ser trocado (vazio) somente devera ser retirado do bebedouro apds a
finalizag&o do procedimento de higienizagéo.
1)) BANHEIROS

a) Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante;

b) Limpar os pisos com saneantes domissanitarios;

C) Retirar o lixo, colocando-o em sacos plasticos, removendo-os para local indicado
pelo CAU/PA,;

d) Manter o abastecimento de papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido;

e) Limpar os espelhos com pano Umido, umedecido em alcool ou produto especifico;
f) Promover assepsia nas bacias com produto adequado.

1) ESQUADRIAS EXTERNAS

a) Lavar a face externa utilizando equipamentos de limpeza e seguranca apropriados;
b) Limpar a face interna aplicando produtos antiembacantes;

IV)  AREAS EXTERNAS

a) Remover papéis e lixo existentes no local;

b) Realizar a separagéo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinacéo as

associacOes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n°
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10.936, de 12 de janeiro de 2022, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem,
quando couber, nos termos da legislacdo vigente;

C) Retirar o lixo, removendo-os para sacos plasticos de capacidade suficiente e
acondicionando-os de forma adequada em local indicado pelo CAU/PA.

6.2  Sugere-se, como metodologia de trabalho, a seguinte referéncia:

6.2.1 Equipamentos:

- Conjunto de balde com espremedor contendo mop, esfregdes e pa de lixo, baldes,
panos, sacos de lixo, produtos de limpeza adequados, EPI’s (equipamentos de protegao
individual) e produtos de reposicao.

6.2.2 Métodos:

- Limpeza Umida para todas as superficies, utilizando baldes para solugdo detergente e
para agua limpa;

- Limpeza molhada para banheiro;

- Desinfeccdo quando houver matéria organica.

6.2.3 Técnicas:

- Iniciar sempre da area mais limpa para a area mais suja;

- Movimento Unico de limpeza.

6.2.4 Etapas a serem observadas:

- Reunir todo material necessario no conjunto de limpeza;

- Colocar os equipamentos ao lado da porta de entrada da sala/ambiente, sempre do
lado de fora;

- Colocar os EPI’s (equipamentos de protecdo individual) necessarios para realizacéo
da limpeza;

- Recolher o lixo do local, deposita-los no saco de limpeza e, se necessario, efetuar a
troca dos sacos de lixo das lixeiras usando luvas;

- Realizar a remocdo das migalhas, papéis, cabelos/pelos e outros;

- Iniciar a limpeza pelo mobiliario com solucdo detergente para a remocao da sujidade,
proceder ao enxague e realizar friccdo com alcool, quando couber;

- Realizar a limpeza da porta, visor e macganetas com solucdo detergente, enxaguar e
realizar friccdo com &lcool, quando couber;

- Realizar a limpeza do piso com solucédo detergente;

- Realizar a limpeza do banheiro, iniciando pela pia, 0 box (se houver), 0 vaso sanitario
e, por fim, o piso;

- Despejar o conteddo dos baldes, no local indicado pela CONTRATANTE,
procedendo a higienizacdo dos mesmos;

- Proceder a higienizacdo do recipiente de lixo com solugdo detergente, em local
especifico;

- Retirar as luvas e lavar as méos;

- Repor os sacos de lixo;

- Repor os produtos de higiene pessoal (sabonete, papel toalha e/ou papel higiénico).
6.3  Os servicos de copeiragem a serem executados seguirdo as seguintes atividades:

a) Preparar café de acordo com a orientagdo da CONTRATANTE, observando as
normas de higiene pessoal e de servico;

b) Manter limpos equipamentos da copa, tais como: refrigerador e demais utensilios,
além de outros bens disponiveis nas copas;

C) Lavar bandejas, copos, xicaras, pires, talheres e demais utensilios das copas;

d) Lavar panos utilizados na limpeza das copas e secagem dos utensilios;
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e) Limpar, interna e externamente, os armarios das copas, mantendo as instalagdes da
copa em boas condi¢des de apresentacao e uso;

f) Prestar assisténcia de copeiragem nos eventos/treinamentos promovidos pela
CONTRATANTE;

9) Recolher e distribuir as garrafas nos locais indicados pela CONTRATANTE;

h) Realizar outros servicos correlatos.

6.4  Os servicos de referéncia ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se
facam necessarios para a boa execucgdo das atividades desempenhadas pelo Conselho de
Arquitteura e Urbanismo do Para, obrigando-se a CONTRATADA a executa-los
prontamente em decorréncia das obriga¢fes assumidas.

6.5 A CONTRATADA tem a liberdade e a responsabilidade de utilizar sua experiéncia
e conhecimento técnico especializado para propor outros métodos, técnicas e tecnologias que
busquem aumentar a eficiéncia dos servigos de limpeza, desde que proporcionem 0S
resultados esperados por esta contratacdo, ndo contrariem a legislacéo e sejam aplicaveis a
realidade dos prédios do CAU/PA, condi¢cbes que serdo avaliadas pela fiscalizacdo do
contrato.

7 DA RELACAO DE DEMANDA X PRODUTIVIDADE X QUANTIDADE:

7.1  Os indices de produtividade foram estabelecidos com base em planejamento
especifico das atividades a serem desempenhadas em cada local a ser limpo.

7.2 A IN 05, de 26 de maio de 2017 estabelece, para éareas internas, a produtividade
minima de 800m?2para pisos frios. Podemos entender esses 800m2 como a area fisica que um
unico profissional é capaz de manter limpo durante o més inteiro, limpando todos os dias o
mesmo lugar.

7.3 No entanto, cada espaco do prédio tem suas peculiaridades. Areas com trafego maior
de publico externo apresentam maiores dificuldades na execuc¢do dos servicos, assim como
areas de menor fluxoapresentam mais facilidades.

7.4  Para o planejamento da contratacdo, consideraram-se as necessidades especificas
desses espacos e também as peculiaridades dos demais espacos fisicos do prédio, levando
em conta as atividades de limpeza que vém sendo desenvolvidas no contrato atual, as
condicdes de uso e conservacao dos locais e tempo médio de execucdo das tarefas. Todo esse
levantamento foi realizado criteriosamente pela fiscaliza¢do do contrato.

7.5  Para cada local a ser limpo, foram estabelecidas as atividades de limpeza a serem
executadas, sua periodicidade (de quanto em quanto tempo) e frequéncia (quantas vezes
dentro da periodicidade), a equipe usual empregada e 0 tempo médio, em minutos, necessario
para execugao das tarefas. A planilha em formato Excel onde foram registrados esses dados
faz o célculo automaético da produtividade diaria, converte esse parametro para uma base
proporcional ao padrdo da precitada Instrucdo Normativa e converte a area fisica existente
em area convertida, para fins de célculo do pagamento a ser realizado na contratacao.

7.6 Ante as explanagdes acima indicadas, levando em consideracdo a expertise trazidas
por meio das contratacOes anteriores para 0 mesmo servico como ideal para o atendimento
da demanda o total de 1 servente.

8 DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS, QUALIFICACAO E ATRIBUICOES:
8.1 A CONTRATADA dispora de méo de obra qualificada para prestar os servigos em
conformidade com a legislacdo trabalhista e com a Convencdo Coletiva de Trabalho da
categoria profissional.

Tv. Rui Barbosa, n° 452, Reduto | CEP: 66053-260 Belém-PA | Telefones: (91) 3348-4953 / 3349-4954
www.caupa.aov.br | atendimento@caupa.aov.br CNPJ 14.974.293/0001 - 12



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Pard

8.2  Além da idade minima de 18 (dezoito) anos, os requisitos exigidos dos funcionarios
a serem locados nos postos de trabalho e as atribuic6es, de acordo com a categoria funcional,
séo as seguintes:

a) Qualificacdo minima: nivel fundamental;

b) Descricdo dos servicos e atribui¢fes: executar os servigos de limpeza, conservacao,
higienizacdo de bens mdveis e imdveis assim como servicos de copeiragem.

C) Competéncias pessoais: capacidade de iniciativa, capacidade de zelar pelo

patriménio publico, capacidade de organizacdo, capacidade de trabalhar em equipe,
capacidade de comunicacdo interpessoal, capacidade fisica para executar as atividades
propostas e pontualidade.

9 DO SALARIO BASE MENSAL DOS FUNCIONARIOS:

9.1  Os salérios dos funcionérios, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser
inferiores aos estabelecidos em lei ou convencao coletiva de trabalho dos sindicatos aos quais
as empresas e 0s funcionarios estejam vinculados.

10 DA REQUSIQAO E DA APRESENTAQAO DOS FUNCIONARIOS:

10.1 O preenchimento das vagas relacionadas as categorias profissionais sera realizado
apos analise pela CONTRATADA.

10.1.1 Aprovado o curriculo, o funcionério sera alocado pela CONTRATADA e dar-se-a
inicio a contagem do tempo de disponibilidade do profissional, para fins de prestacdo dos
servigos e faturamento.

10.2 No ato da apresentacdo do funcionério, ou substituto, a Empresa devera encaminha-
lo ao fiscal, acompanhada de toda a documentacgéo descrita no Anexo B.

10.3 O funcionéario devera apresentar-se ao setor administrativo para inicio dos servicos
devidamenteuniformizado e com cracha, ap6s o recebimento dos beneficios de vale
alimentacdo e vale transporte.

11 DA SUBSTITUICAO DOS FUNCIONARIOS:

11.1 A CONTRATADA devera substituir definitivamente, sempre que exigido pela
CONTRATANTE e independentemente de justificativa, qualquer profissional alocado no
posto de trabalho cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam considerados, pela
CONTRATANTE, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da reparticéo
ou ao interesse do servico publico.

11.2 Os funcionarios substituidos, conforme item 11.1, ndo poderdo, em nenhuma
hipotese, retornar as dependéncias da CONTRATANTE, para cobertura de licengas,
dispensas, suspensdo ou férias de outros funcionarios.

11.3 A cada solicitacdo da CONTRATANTE, quando da necessidade de preenchimento
de vagas, a CONTRATADA tera até 48 (quarenta e oito) horas para atende-lo, devendo,
neste prazo, efetuar o levantamento de novos funcionarios.

11.4 Naauséncia do funcionario titular, seja por motivo de férias, licenca, falta ao servigo
ou outro motivo analogo, a CONTRATADA devera efetuar a reposicdo da méo de obra ou
tomar providéncias para manter os mesmos resultados de limpeza esperados.

11.4.1 O funcionario substituido devera apresentar-se devidamente uniformizado e portando
craché de identificacéo.

12 DO LOCAL E DA JORNADA DE TRABALHO:
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12.1 Na sede do CAU/PA, em Belém, os servicos serdo executados de segunda-feira a
sexta- feira, entre 08h00mMin e 14h00min, respeitando o intervalo minimo de 15 (quinse)
minutos para descanso, perfazendo 30 horas semanais.

12.1.1 Os horérios de trabalho poderdo sofrer alteracdes de acordo com as necessidades da
CONTRATANTE que devera comunicar a CONTRATADA, com antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

12.2  Quando da necessidade do prestador de servico ausentar-se do local de trabalho, o
mesmo devera informar ao preposto da empresa, para que 0 mesmo providencie a reposi¢ao
do prestador de servigo.

12.3 Na hipétese de ocorréncia do item 12.4 e a contratada ndo encaminhar prestador de
servico substituto para repor a auséncia do titular, sera realizada a glosa do valor mensal
diante da etapa de faturamento.

13 DO FORNECIMENTO DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E EPI:

13.1 A CONTRATADA, além de disponibilizar mé&o de obra, devera fornecer materiais e
equipamentos/utensilios informadas pelo CAU/PA.

13.2 A relacdo dos materiais a serem fornecidos pela Empresa compora a planilha de
custos e formacdo de precos e devera ser elaborada em conformidade com o modelo
constante do Anexo A, devendo dela constar:

a) Descricao béasica: caracteristicas suficientes para individualizacdo e identificacdo do
material a ser fornecido;

b) Periodicidade do fornecimento: intervalo de tempo em que a Empresa devera
providenciar a reposicao do material;

C) Custo unitério: indicar o custo unitario do material a ser fornecido, correspondente
ao custo de aquisicdao do material pela empresa.

13.3 A relacdo basica de equipamentos/utensilios a ser fornecida pela CONTRATADA
compora a planilha de custos e formac&o de precos e devera ser elaborada em conformidade
com o modelo constante do Anexo A, devendo dela constar o previsto nas alineas do subitem
13.2.

13.3.1 A relacdo elaborada pela CONTRATANTE é bésica, contemplando o0s
equipamentos/utensilios minimos e necessarios a serem fornecidos e utilizados na execucao
dos servicos, razdo pela qual a CONTRATADA deverd providenciar e disponibilizar
qualquer outro equipamento/utensilio ndo previsto, sempre que julgado necessario para a
realizacdo dos servicos em conformidade com as exigéncias constantes neste Termo de
Referéncia.

13.3.2 Os equipamentos/utensilios deverdo ser novos (1° uso) e disponibilizados para a
CONTRATANTE até 01 (um) dia util, antes do inicio da prestacéo dos servicos, no horario
de 08h as 13h.

13.3.3 Os equipamentos/utensilios serdo mantidos e guardados, devidamente identificados,
em depdsito da CONTRATANTE, em quantidade e espécie previstas no Contrato.

13.3.3.1. Em caso de desgaste ou defeito do equipamento, a CONTRATADA devera efetuar
a substituicdo em tempo que ndo prejudique a prestacdo de servigos.

13.3.4 Os recipientes para sabonete liquido e papel toalha serdo disponibilizados na razéo
de uma unidade para cada instalagdo sanitaria (WC). Os locais para colocacdo do papel
higiénico seréo disponibilizados na razdo de uma unidade para cada instalagido sanitaria
(WC).
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13.3.5 A Empresa deverd fornecer os equipamentos de protecao individual (EPI) necessarios
a protecao individual de seus funcionarios na execucdo dos servigos, como, por exemplo,
bota em PVC (cano médio —tipo galocha), luvas de borracha (tamanho 3/4), aventais, toucas,
dentre outros necessarios para execuc¢do dos servicos.

14 DO FORNECIMENTO DOS UNIFORMES:

14.1 A CONTRATADA devera fornecer aos funcionarios, no inicio do Contrato e, a partir
de entdo, a cada 6 (seis) meses, uniformes necessarios ao desempenho dos servicos, de
acordo com o clima da regido (Belém) e com o disposto na respectiva negociacdo coletiva
de trabalho da sua jurisdicao.

14.2 A CONTRATADA devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para o
CONTRATANTE ou para os funcionérios.

14.3  Os uniformes deverdo ser confortaveis, dotados de acabamento perfeito, duraveis,
feitos com materiais de alta qualidade e ajuste perfeito ao corpo do usuério.

14.4  Efetuar a troca de uniforme, de qualquer peca, quando da numeracao em desacordo.
14.5 Fornecer ainda, uniformes apropriados as empregadas gestantes, substituindo-os
sempre que necessarios.

14.6  N&o repassar aos funcionarios, em hipétese alguma, os custos de qualquer um dos
itens de uniformes.

14.7 A relacdo bésica de uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA compora a
planilha de custos e formacdo de precos, e devera ser elaborada em conformidade com o
modelo constante no Anexo A.

15 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

15.1 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigac@es dentro dos prazos e condi¢des estabelecidas no Contrato.

15.2 Indicar as areas onde 0s servicos serdo executados.

15.3 Solicitara CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos.

15.4 Exercer a fiscalizacdo dos servicos por intermédio de servidores especialmente
designados para esse fim, na forma prevista na Lei n°® 14.133 de 2021 e na IN n°® 05/2017,
procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem
necessarias.

15.5 Rejeitar os servigos executados pela CONTRATADA em desacordo com as clausulas
contratuais,exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 horas, sob pena de suspensao do
Contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificado e aceito
pelo CAU/PA.

15.6  Permitir o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA as dependéncias da
CONTRATANTE,para a prestacédo do servico.

15.7 Solicitar o afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou Preposto da
CONTRATADA que ndo mereca confianca no trato dos servicos, que dificulte a supervisao
e fiscalizagdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuicoes que Ihe foram designadas. O afastamento deve ser feito no prazo maximo de 24
horas, a contar da solicitacao.

15.8 Na4o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:
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a) Exercer o poder de mando sobre os funcionarios da CONTRATADA, devendo se
reportar somente aos Prepostos ou Responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto
da contratagdo previr o atendimento direto;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA;

C) Promover ou aceitar o desvio de funcdo dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relagdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

15.9 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
funcionarios da CONTRATADA ou por seus Prepostos.

15.10 Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso da
prestacdo doservicgo, determinando o que for necessario a sua regularizagéo.

15.11 Exigir os documentos previstos na clausula 23 deste Termo de Referéncia, relativos
a fiscalizacdo do contrato.

15.12 Verificar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos na
clausula 8, solicitando 8 CONTRATADA as substituicdes que se verificarem necessarios.
15.13 Efetuar o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aosfuncionarios vinculados ao Contrato, bem como das contribuicGes
previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos, conforme disposto no anexo
VII-B da Instrugdo Normativa n® 05/2017.

15.14 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA.

15.15 Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condicdes estabelecidas no Contrato.
15.16 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantidos o contraditério e a ampla defesa.

15.17 Fornecer Atestados de Capacidade Técnica, quando solicitados, desde que atendidas
as obrigacOes contratuais e somente caso ndo existe nenhuma aplicacdo de sancao
administrativa registrada no SICAF da contratada, aplicada pela contratante durante a
vigéncia do contrato.

16 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

16.1 Executar os servi¢os conforme especificacGes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos funcionarios necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais, uniformes, equipamentos e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade contratada.

16.2 Selecionar e encaminhar ao CAU/PA o(a) funcionario(a) necessario(a) a realizacdo
dos servicos, de acordo com o quantitativo necessario e com a qualificacdo minima definida
neste Termo de Referéncia.

16.3 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecGes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

16.4 Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigos contratados, nos termos
da legislacéo vigente.

16.5 Cumprir fielmente as obrigacGes contratuais, de forma que 0s servigos sejam
realizados com esmero e perfeicéo.

16.6  Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, por parte do CAU/PA, prestando
esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar
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toda e qualquer irregularidade observada em funcdo da prestacdo dos servicos contratados,
atendendo prontamente as reclamacdesformuladas.

16.7 Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais que venham a ser
causadas por seus funcionarios ou preposto a CONTRATANTE ou a terceiros, desde que
fique comprovada sua responsabilidade, ndo excluindo ou reduzindo esta a fiscaliza¢éo ou o
acompanhamento realizado pelo CAU/PA, de acordo com o artigo 117, da Lei n® 14.133 de
2021.

16.8 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, o Contrato, nem subcontratar
quaisquer das prestacOes a que esta obrigada.

16.9 Manter sede, filial ou escritério em Belém - PA com capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selecédo, treinamento, admissdo e demissao dos funcionarios.
16.10 Caso a Contratada ndo se situe em Belém, a instalacdo devera se dar em até 10 (dez)
dias Uteis, contados da data de assinatura do contrato.

16.11 Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato

16.12 Beneficiar-se da condicdo de optante do Simples Nacional apenas se exercer
exclusivamente a atividade de limpeza, conforme previsto nos 85° C, VI do artigo 18 c/c art.
17, X1l, da LC 123, de 2006.

16.13 Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como osvalores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no artigo 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

16.14 Fornecer todos o0s materiais e equipamentos/utensilios necessarios ao bom
desenvolvimento das atividades de limpeza, de acordo com as especificagdes de referéncia
constantes do Anexo A.

16.15 Substituir os materiais recusados pelo setor administrativo no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas.

16.16 Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos e, se for o caso,
propor outros métodos, técnicas e tecnologias que busquem aumentar a eficiéncia dos
servigos de limpeza.

16.17 Manter todos os equipamentos/utensilios necessarios a execugdo dos servicos, em
perfeitas condigdes de uso, substituindo aqueles danificados ou que apresentarem
rendimento insatisfatorio em até 24 (vinte e quatro) horas.

16.18 Dotar os equipamentos elétricos de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos na
rede elétrica, sob pena de responsabilidade.

16.19 Identificar todos os equipamentos/utensilios de sua propriedade de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE.

16.20 Implantar, de forma adequada, a planificacdo e execucdo permanente dos servigos,
de forma a obter uma operacéo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa
e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos.
16.21 Quanto ao planejamento das atividades:

Tv. Rui Barbosa, n° 452, Reduto | CEP: 66053-260 Belém-PA | Telefones: (91) 3348-4953 / 3349-4954
www.caupa.aov.br | atendimento@caupa.aov.br CNPJ 14.974.293/0001 - 12



Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Pard

16.21.1 Apresentar, por escrito, em até 10 (dez) dias Gteis contados do inicio dos
servicos, e submeter a aprovacao da Fiscalizacdo do contrato, o modelo do Planejamento dos
Servigos de Limpeza a ser implementado pela Contratada.

16.21.2 Apresentar, por escrito, em até 30 (trinta) dias Uteis contados da data de
aprovacdo dos modelos descritos no subitem 16.20.1, o Planejamento dos Servigos de
Limpeza conforme a seguir:

16.21.2.1 Planejamento de Atividades de Limpeza: cronograma detalhado com
indicacdo do local com todas as atividades previstas, o(s) dia(s) da realizacdo da(s)
atividade(s), a especificacdo dos horérios (manhd, tarde) e a quantidade de servente(s)
responsavel(is) por cada atividade.

16.21.2.2 Planejamento das Atividades de Copeiragem: programacdo diaria, de forma a
atender a frequéncia e locais previstos, considerando regime de 8h, das 07:30h as 11:30h e
13:30h as 17:30h, respeitando o intervalo minimo de 2 (duas) horas para refeicdo, perfazendo
40 horas semanais

16.22 Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos.

16.23 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual e
Municipal, as normas de seguranca da CONTRATANTE.

16.24 Executar os servi¢os em horérios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina
de funcionamento da CONTRATANTE.

16.25 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo, seja qual for, desde que
praticada por seus funcionarios quando da execucdo dos servigcos objeto deste Termo de
Referéncia.

16.26 Prestar esclarecimentos ao CAU/PA sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcdo da
prestacao dos servicos contratados.

16.27 Indicar, quando da assinatura do Contrato, mediante declaracdo em que devera
constar o nome completo, n° do CPF e da identidade, todos os meios de contato (telefone
fixo, celular, e-mail), Preposto que tenha capacidade gerencial para tratar de todos os
assuntos previstos no instrumento contratual, de acordo com o artigo 118 da Lei n® 14.133
de 2021, sem que isso implique acréscimo nos precos contratados.

16.27.1 O preposto, uma vez indicado e aceito pela CONTRATANTE, devera
apresentar-se logo apds a assinatura do Contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a
implantacéo e execugdo do mesmo.

16.28 Instruir ao seu Preposto quanto & necessidade de acatar as orientacdes da CAU/PA,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguran¢a e Medicina do
Trabalho.

16.29 Acompanhar a atuacdo do Preposto para que comande, coordene e controle a
execucdo dos servigcos contratados e mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizagdo doContrato, adotando as providéncias requeridas relativas a
execucao dos servicos pelos funcionarios.

16.30 Disponibilizar namero de telefone mdvel que permita contato imediato entre a
CONTRATANTE e o Preposto da CONTRATADA de forma permanente (24 horas por dia).
16.31 Instruir seus funcionarios a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de fungéo.
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16.32 Fornecer aos seus funcionarios, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apds a assinatura
do Contrato, cracha de identificacéo, contendo foto recente, nome e funcéo visivel.

16.33 Fornecer uniformes e seus complementos aos seus funcionarios, conforme
estabelecido na clausula 14 deste Termo de Referéncia, de acordo com o clima da regiédo e
com o disposto na respectiva negociacdo coletiva de trabalho.

16.34 A todo o momento, durante a prestacdo dos servicos, os funcionarios deverdo estar
devidamente uniformizados e portar cracha de identificagao.

16.35 Disponibilizar numero de telefone para atendimento aos funcionarios que prestam
servigos no CAU/PA.

16.36 Orientar funcionario(a) a:

a) N&o permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios,
durante o horério de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida;
b) Né&o utilizar aparelhos telefonicos, tablets, notebooks, aparelhos de som, televiséo,

dentre outros equipamentos eletrdnicos que possam diminuir seu desempenho durante a
jornada de trabalho;

C) Apresentar-se devidamente asseado, barbeado, com unhas e cabelos cortados,
uniformizado, portando o crachad de identificacdo em lugar visivel e sempre dentro dos
padrdes de apresentacdo e higiene compativeis com o local de prestacdo dos servicos;

d) Executar somente as atividades que competem a sua funcdo, comunicando ao
preposto da existéncia de indicios de desvio de funcéo.

16.37 Apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, e sempre que
houver alocacdo de novo empregado na execucdo do Contrato, relacdo nominal constando
nome completo, endereco residencial, telefone(s), CPF, PIS, funcdo e nivel de escolaridade
dos funcionarios colocados a disposicdo da CONTRATANTE, bem como as respectivas
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas,
para fins de conferéncia.

16.38 Responsabilizar-se por todas as obrigaces trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a CONTRATANTE.

16.39 Manter em seu quadro, pessoal suficiente para garantir a continuidade da execugéo
dos servicos contratados, inclusive nas situacdes de férias, licencas, faltas ao servico,
demissdo e outros afastamentos, admitindo-se a substituicdo por funcionarios de experiéncia
equivalente ou superior.

16.39.1 Remunerar o profissional substituto com o salario devido do profissional
substituido, recolhendo-se 0s encargos correspondentes previstos contratualmente.

16.40 Atender de imediato as solicitagcGes quanto a substituicdes da méo de obra, entendida
como inadequada para a prestacdo dos servigos.

16.41 Impedir que os funcionarios que cometam faltas disciplinares, qualificadas de
natureza grave, sejam mantidos ou retornem as instalacdes da CONTRATANTE.

16.42 Controlar a frequéncia de ponto dos funcionarios e apresentar, quando solicitado,
relatérios de frequéncia.

16.43 Realizar treinamento periodico dos funcionarios incumbidos da execugéo das tarefas.
16.43.1 Instruir seus empregados, de acordo com as orientacOes fornecidas pela
Contratante, informando-o das atribuicGes especificas de sua fungdo em que estiver alocado,
inclusive quando houver substitui¢des de qualquer natureza.

16.43.2 Instruir seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
Contratante.
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16.43.3 Instruir seus empregados quanto as boas praticas de otimizacdo de
recursos/reducéo de desperdicios/menor poluicao.
16.43.4 Realizar reunides periddicas com os empregados, desde que sem interrupcgdes

dos servigos, objetivando a discussdo de problemas e ocorréncias nas dependéncias da
CONTRATANTE.

16.43.5 Fornecer treinamento a todos os empregados alocados nas dependéncias da
CONTRATANTE sobre as “condigdes gerais do Contrato”, a fim de melhor habilitar os
empregados para o desempenho das tarefas, observando todas as disposi¢fes contratuais.
16.44 Selecionar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servicos, encaminhando
pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, em especial no tocante
a formacao, capacitacdo e escolaridades exigidas na legislagdo especifica, tendo nas funcbes
funcionarios legalmente registrados em suas carteiras de trabalho.

16.45 Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, atestado de antecedentes
criminais e distribuicao civel de toda a méao de obra oferecida para atuar nas instalacées do
orgéo.

16.46 Apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os comprovantes de
pagamento de salarios e beneficios dos funcionarios, de recolhimento dos encargos sociais e
de regularidade junto aoMinistério do Trabalho e Emprego, conforme previsto nas clausulas
22 e 23.

16.47 Descumprir as obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancgdes.

16.48 Fornecer aos seus funcionarios no ultimo dia util do més trabalhado, os beneficios
de: vale- transporte e vale alimentacdo, e qualquer outro beneficio que se torne necessario
ao bom e completo desempenho de suas atividades.

16.49 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal da sua residéncia até o CAU/PA, e
vice- versa, por meios proprios em caso de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como
nas situacOes onde sefaca necessaria a execucao de servicos em regime extraordinario.
16.50 Repor a auséncia do funcionario ou tomar outras providéncias para manter os
mesmos resultados de limpeza esperados.

16.51 Responsabilizar-se pela realizagdo dos exames admissionais e periodicos anuais dos
funcionarios.

16.52 Instruir seus funcionarios, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgéaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerente, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus funcionarios, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribuicGes previdenciarias foram recolhidas;

b) Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
funcionarios;

C) Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus funcionarios para a obtencéo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente, por meio eletrdnico, quando
disponivel.

16.53 Apresentar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do
Contrato, copia do cartdo e declaracdes emitidas pelos funcionarios de que eles possuem o
Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal.

16.54 Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer dispensa/substituicdo de
funcionarios.
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16.55 Apresentar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do
Contrato, declaragdes emitidas pelos funcionarios de que eles possuem o acesso, via internet,
por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas.

16.56 Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de funcionario que seja familiar de
agente publicoocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no Orgao
CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre
a vedacdo do nepotismo no ambito da Administracéo Publica Federal.

16.56.1 Solicitar, no ato da contratacdo de seus funcionarios, declaragdo nos moldes
do Decreto n° 7.203/2010 e do modelo constante no Anexo D.

16.57 Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos seus
funcionarios utilizados nos servi¢os contratados, via depésito bancéario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da
contratagdo dos mesmos, demonstrando as comprovagoes respectivas.

16.57.1 O periodo acima serd 0 mesmo para as coberturas de funcionarios.

16.57.2 O primeiro pagamento dos salérios citados poderéa ser proporcional ao periodo
efetivamente trabalhado.

16.57.3 O pagamento mensal dos funcionarios devera ser efetuado em agéncia situada

nas cidades onde o servico esta sendo prestado.
16.58 N&o vincular o pagamento dos salérios e demais vantagens de seus funcionérios aos
pagamentos das faturas pela CONTRATANTE.
16.59 A CONTRATADA devera autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura

do Contrato, a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na alinea *“;” do item 3
do anexo VII-F da IN n° 05/2017.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA - RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL:

16.1. Os materiais fornecidos pela CONTRATADA deverdo, sempre que possivel, pautar-
se em critérios de sustentabilidade ambiental:

a) Manter critérios especiais para aquisicao e uso de produtos biodegradaveis;

b) Substituir, sempre que possivel, substancias tdxicas por outras atdxicas ou de menor
toxidade;

C) Utilizar sabdo em barra e detergentes em p0, preferencialmente, a base de coco ou
isentos de fosforo e, quando inexistente no mercado, com comprovacao de teor que respeite
o limite méximo de fésforo, conforme a Resolugdo CONAMA n° 359/2005;

d) Observar os requisitos ambientais para a obtencdo de certificagdo do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos
sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares;

e) Acondicionar os produtos, preferencialmente, em embalagem individual adequada,
com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima
protecdo durante o transporte e 0 armazenamento;

) Evitar utilizar produtos que contenham substancias perigosas em concentragao acima
da recomendada na diretiva Roas (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como
mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-
polibromados (PBBs), éteres difenilpolibromados (PBDES);

) Usar esponjas fabricadas com solvente a base d"agua;
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h) Usar produtos que possuam comercializacdo em refil;

i) Observar a Resolucdo RDC n° 46, de 20 de fevereiro de 2002, que aprova o
Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado em todas as graduacdes.

16.2. Os servicos prestados pela CONTRATADA deverdo se pautar sempre no uso
racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos
e materiais consumidos, bem como a geracdo excessiva de residuos.

16.2.1. A CONTRATADA devera realizar, sem 6nus para a CONTRATANTE, treinamento
periddico de seus funcionarios sobre praticas de sustentabilidade no desempenho de suas
atribuicBes, em especial sobre reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua
e sobre a separa¢do adequada de residuos reciclaveis.

16.2.2. A CONTRATADA devera autorizar a participacdo de seus funcionarios em eventos
de capacitacdo e sensibilizacdo promovidos pela CONTRATANTE.

16.2.3. Acondicionar adequadamente os residuos gerados e as embalagens dos produtos
utilizados nas atividades de limpeza e conservacao, para fins de disponibilizacdo a coleta
seletiva.

16.2.4. Verificar se ha vazamentos nas torneiras ou nos sifoes dos lavatorios e chuveiros.
16.2.5. Verificar se ha saboneteiras e toalheiros quebrados.

16.2.6. Realizar manutenc@es periodicas nos aparelhos elétricos, extensdes, filtros, conforme
a necessidade dos equipamentos utilizados na execucéo dos servicos.

16.2.7. Utilizar, na lavagem de pisos, sempre que possivel, agua de reuso, desde que
certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e
outros.

16.2.8. Usar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA.

16.2.9. Fornecer aos funcionarios os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios
para a execucao de servigos.

16.2.10. Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno
de separacdo de residuos soélidos, para destinacdo as associacGes e ou cooperativa de
catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para
reciclagem, quando couber, nos termos do Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022.
16.2.11. Observar a Resolu¢do CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, bem como a
Portaria n° 6, de 5 de janeiro de 2022, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido
no seu funcionamento.

16.2.12. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associa¢do Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos.

16.2.13. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacgdes
por ele assumidas, todas as condigdes de habilitacédo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

17.  SANCOES ADMINISTRATIVAS:

17.1 DAS SANCOES APLICAVEIS A CONTRATADA:

17.1.1. As empresas que descumprirem os termos do presente Termo, responderdo processo
administrativo de apuracgéo das infracdes indicadas pelo pregoeiro, sendo tal processo aberto
pela GEJUR, instruido e encaminhado a autoridade competente para decisdo final quanto a
aplicacdo de uma das sang¢des previstas no instrumento convocatorio.

17.1.2. A CONTRATADA que apresentar documentacdo falsa ou comportar-se de modo
inidéneo ou fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da
citacdo e da ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a Administracéo Publica
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e sera descredenciada no Sistema BLL compras, pelo prazo ndo superior a 5 (cinco) anos,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a

reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

17.1.3 As penalidades serdo registradas no Sistema BLL compras, e no caso de suspensédo

de licitar, o licitante ser4 descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das demais

cominacdes legais.

18  DAS SANCOES APLICAVEIS A ADJUDICATARIA:

18.1 De igual forma as possiveis infragdes por parte das adjudicatarias, serdo apuradas em

processo administrativo.

18.2Caso a adjudicataria se recuse a assinar o Contrato ou retirar a Nota de Empenho ou néo
assinar o Contrato no prazo indicado, apds devidamente notificada, sem motivo
justificado, caracterizar-se-a o descumprimento total da obrigacdo assumida.

a) Ocorrendo a hipotese referida no subitem 18.2.1, a Diretoria Administrativa e

Financeira e de Fiscalizacdo determinara a anulacdo da Nota de Empenho, ficando ainda a

adjudicatéria, assegurados o contraditorio e ampla defesa, sujeita as seguintes sangdes:

b) aplicacdo de multa compensatdria correspondente a 20% (vinte por cento) do valor

total da proposta; e

c) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a

Administracdo e descredenciamento no Sistema BLL compras prazo de até 2 (dois) anos.

18.3 O valor da multa de que trata a alinea “a” do subitem anterior devera ser recolhido

pela adjudicatéria inadimplente dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir de sua

intimacdo, atraves de GRU (Guia de Recolhimento da Unido)..

19 DA MULTA COMPENSATORIA:

19.1 A adjudicada ndo incorrerd em multa compensat6ria quando houver prorrogacgao do

prazo, previamente autorizado pelo CAU/PA, em decorréncia de impedimentos efetivamente

verificados sem que a ela seja imputavel a culpa, ou em decorréncia de acréscimos ou

modificacdes no objeto inicialmente ajustado, respeitado o limite legal.

20 DAS ADVERTENCIAS:

20.1.1 ADVERTENCIA:

a) A aplicacdo de adverténcia sera efetuada nos seguintes casos:

b) descumprimento das obrigacGes assumidas contratualmente, desde que nao

acarretem prejuizos para a CONTRATANTE, independentemente da aplicacdo de multa

moratoria;

C) execucao insatisfatdria ou inexecucgdo dos servicos, desde que a sua gravidade ndo

recomende 0 enquadramento nos casos de suspensao temporaria ou inidoneidade;

d) outras ocorréncias que possam acarretar pequenos transtornos ao desenvolvimento

dos servicos da CONTRATANTE, a seu critério, desde que ndo sejam passiveis de sancao

mais grave;

21 MULTA MORATORIA:

21.1 A multa moratoria, por forca do art. 162 da Lei n.° 14.133 de 2021 serd aplicada

quando a contratada deixar de cumprir ou descumprir de forma parcial ou total as obrigac6es

inerentes ao objeto do contrato, como também as obrigacdes acessorias legais ou extralegais

relacionadas no instrumento contratual, independente das demais cominacGes legais

cumulativas.

21.2 A multa moratdria sera cobrada pelo atraso injustificado na prestacao do servico ou

de quaisquer relatorios ou documentos a ele relacionados, solicitado pelo responsavel pelo

acompanhamento do contrato com prazo determinado para entrega, sem justificativa por
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escrito e aceito pelo preposto do 6rgdo licitador, sujeitando a adjudicataria ou a contratada,
conforme o caso, a multa de mora de 0,5% (meio por cento por dia de atraso) do valor da
proposta ou da etapa a ser adimplida, até a data do efetivo cumprimento, observado o limite
de 20% (vinte por cento) do valor da proposta ou do contrato, conforme o caso. Atingido tal
limite, serd considerada a inexecugdo total da obrigacdo assumida e/ou sera rescindido
unilateralmente o contrato, conforme o caso.

21.3 A multa moratéria sera aplicada a partir do 2° (segundo) dia Gtil da inadimpléncia,
contados da data definida para o regular cumprimento da obrigacao.

22 MULTA POR INEXECUC}AO CONTRATUAL.:

22.1 A multa por inexecucao parcial ou total do contrato sera aplicada quando a contratada
incorrer, dentre outras, em uma das situacdes a seguir indicadas, no percentual de até 20%
(vinte por cento) sobre o valor atualizado da obrigacdo ndo cumprida:

a) Deixar de cumprir integralmente os servicos, caracterizando o inadimplemento total
da obrigacdo, com lesdo ao interesse publico, que enseje rescisdo unilateral do contrato.
Multa: 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato.

b) Cumprir parcialmente o objeto do contrato, caracterizando prestacdo de servico de
forma incompleta, que ndo esteja devidamente autorizado a fazé-la, ou seja, de sucessivas
vezes para completar o contratado, ou ainda, isto €, ndo entregar o objeto contratado no prazo
e na forma estipulada. Multa: 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

c) Prestar o servico em desacordo com os padrées exigidos pelo CAU/PA ou fora dos
padrdes de seguranca e qualidade definidos independente de mencgéo expressa no Edital.
Multa: 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato.

d) Se, a partir do 3° (terceiro) dia util, ap6s devidamente notificada, ndo corrigir ou
sanar, os defeitos ou incorrecdes constatadas em qualquer fase de execucdo do contrato,
relativo a prestacdo do servico. Multa: 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.
22.2 A aplicagdo da multa por inexecucdo contratual independe da multa moratéria
eventualmente ja aplicada ou em fase de aplicacdo, podendo ser aplicada cumulativamente.
22.3 A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, garantido a ampla defesa e o
contraditério, sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos a mesma e/ou sera
cobrada judicialmente

23 SUSPENSAO TEMPORARIA DO DIREITO DE LICITAR E CONTRATAR
COM A UNIAO:

23.1 A suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracao, independente das
demais cominagdes legais cumulativas, podendo ser aplicada ao licitante ou ao contratado
que, de forma dolosa ou culposa, prejudicar o andamento ou execuc¢édo do certame licitatorio,
e especialmente a:

a) Se recusar a fornecer informacdes suficientes ou fornecé-las inadequadamente, no
que diz respeito a sua fruigdo, qualidade e riscos de operacionalizacao;

b) Cometer quaisquer irregularidades que acarretem ou possam acarretar prejuizos ao
orgao licitador;

C) Tiver sofrido, até a data da licitacdo, condenacao definitiva por praticar, por meios
dolosos, fraude fiscal ou trabalhista ou previdenciaria no recolhimento de quaisquer tributos
incluindo-se as contribuigdes sociais;

d) Praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitacao;

e) Demonstrar, na época da licitagdo, ndo possuir idoneidade para licitar e contratar com
0 Orgao licitador, em virtude de atos ilicitos praticados;
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) Praticar acdo com improbidade e premeditada em prejuizo do 6rgéo licitador ou a¢Ges
que evidenciem interesses escusos ou ma-fé;

9) Apresentar ao 6rgdo licitador, quando da licitagdo, documento falso ou falsificado,
no todo ou em parte:

PRAZO DE SUSPENSAO: até 2 (dois) anos.

24 DECLARAC}AO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR

COM ADMINISTRAGAO PUBLICA:

24.1 A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com toda a Administracéo
Pablica sera proposta pelo Pregoeiro, ou por empregado ou gestor devidamente
designado para fiscalizar o contrato, conforme a situacdo, a Autoridade competente da
CAU/PA, visando a aplicacdo da sancdo a licitante ou a contratada, pelas seguintes
situagdes e prazo:

24.2 Condenacdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

24.3Pratica de atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacdo;

24.4  Demonstracdo de ndo possuir idoneidade para licitar e contratar com o 6rgédo

licitador, em virtude de atos ilicitos praticados;

245  Praticar agdo com improbidade ou a¢Oes premeditadas que evidenciem interesses

escusos ou ma-fé em prejuizo do 6rgéo licitador;

24.6  Apresentar qualquer documento falso ou falsificado, no todo ou em parte, na

licitacdo ou durante a execucao do contrato;

24.7  Se recusar a assinar o contrato, quando devidamente convocado, caracterizando o

descumprimento total da obrigacdo assumida.

PRAZO DE DECLARACAOQ: até 5 (cinco) anos.

25 DA APLICACAO DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

25.1 As sangOes de que tratam a clausula 18 serdo aplicadas pela geréncia geral do
CAU/PA, com excecdo da prevista no subitem 18.7.

25.2 Dos atos praticados pela geréncia geral do CAU/PA, caberd recurso a
Superintendéncia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da intimacgéo do ato, o
qual devera ser interposto perante a autoridade recorrida, que podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo, devidamente
informados, para apreciacéo e deciséo da autoridade superior.

25.3 A declaracdo de inidoneidade serd proposta a Presidéncia, mediante parecer
fundamentado, a quem cabera decidir e aplicar a sancao.

254 A aplicagdo das sancOes serd efetuada mediante autuacdo em processo
administrativo instaurado para esta finalidade, aberto mediante requerimento devidamente
fundamentado apresentado pelo Pregoeiro ou por servidor ou por gestor devidamente
designado para fiscalizar o contrato, conforme a situacdo, observado o contraditorio e a
ampla defesa no ambito administrativo, observando-se as disposicdes da Lei n° 14.133 de
2021 e suas alteracOes posteriores, bem como da Lei n° 9.784/99, no que couber.

25,5  ApoOs instauracdo do processo administrativo, serd comunicado ao preposto da
empresa contratada a situagdo que gerou a ocorréncia e a intencdo de aplicacdo da
penalidade, abrindo- se o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para oferecimento de defesa prévia.
No caso de aplicacdo da penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Pablica, o prazo para o oferecimento de defesa prévia sera de 10 (dez)
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dias Uteis, a contar da comunicacao e abertura de vista dos autos na sede do CAU/PA.
26 FORMALIZAQAO DO CONTRATO

26.1 Para assinatura do contrato sera exigida a apresentacdo de cépia do documento de
identidade (RG), CPF e do instrumento publico de procuracdo ou de instrumento particular
com firma reconhecida do representante que ir4 assina-lo, onde comprove a outorga dos
poderes, na forma da lei. Em sendo socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa,
devera apresentar copia do respectivo estatuto oucontrato social, no qual estejam expressos
seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.
26.2 Ap6s ahomologacdo da licitagdo, o adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados apartir da data de sua convocacéo, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de
decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no edital.

26.3 O prazo previsto no edital podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada doadjudicatario e aceita pela Contratante.

26.4 Se aadjudicataria recusar-se a assinar o Contrato, no prazo estipulado, sem prejuizo
das sancGes previstas no Edital, serdo convocadas as licitantes remanescentes, respeitando a
ordem sequencial declassificacdo, mantidas as condi¢cGes de preco e prazo da licitante
vencedora.

27 DA VIGENCIA DO CONTRATO:

27.1 O prazo de vigéncia do Contrato € de 12 (doze) meses, contado da data da sua
assinatura.

27.2 O Contrato poderad ser prorrogado a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente, conforme item 3 do anexo
IX da IN n° 05/2017:

a) estar formalmente demonstrado que a forma de prestagcdo dos servi¢os tem natureza
continuada;

b) relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacbes de que 0s
servicos tenham sido prestados regularmente;

C) justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

d) comprovacéo de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para
a Administracéo;

e) manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacéo; e

d) comprovacéo de que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacéo.

27.3 Para definir objetivamente o interesse da CONTRATANTE na prorrogacdo do
contrato, serd utilizado questionario (Anexo E) de avaliacdo da satisfacdo dos usuérios a
respeito dos servicos de limpeza prestados pela CONTRATADA.

Espera-se média total da avaliacdo superior a 3,5 para aceitabilidade da prorrogacdo
contratual. Sera considerada a participacdo minima de 30% dos servidores lotados no prédio
para validacdo da pesquisa.

27.4 Na primeira prorrogagdo contratual, devera ser apresentada nova planilha de custos
com a exclusdo dos custos ndo renovaveis, ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacdo, como condicao para a renovagdo do contrato.
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28 DO PAGAMENTO:

28.1 O primeiro faturamento sera proporcional aos dias trabalhados e 0s seguintes deverédo
ser faturados considerando o més integral.

28.2 A nota fiscal/fatura devera ser enviada ao CAU/PA pelo e-mail:
financeiro@cupa.gov.br com coOpia para: contabilidade@caupa.gov.br para fins de
pagamento.

28.3 O atesto dos servicos efetivamente prestados devera ser efetuado pela fiscaliza¢éo do
contrato em até 5 (cinco) dias Uteis apds a apresentacao de todos os documentos previstos
28.4 No caso de incorrecdo, inconsisténcias ou dividas nos documentos apresentados, e
ainda se a nota fiscal/fatura apresentar erro ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, serdo estes restituidos a CONTRATADA para as corre¢des solicitadas, no prazo
méaximo de 5 (cinco) dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pela
CONTRATADA.

28.5 Na hipdtese prevista no subitem 22.5 o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apos a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
onus paraa CONTRATANTE.

28.6 O CAU/PA ndo respondera por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liquidacdo dos pagamentos correspondentes em decorréncia do subitem 22.5.

28.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria.

28.8 Serdo retidos na fonte os tributos e contribuicdes sobre os pagamentos efetuados
utilizando-se asaliquotas previstas para o objeto do contrato

28.8.1 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber,
estardo sujeitos a retencdo, na fonte, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IR, Contribui¢do Social sobre o Lucro
Liquido — CSLL, Contribuicdo para os programas de Integracdo Social e de Formacao do
Patriménio do Servidor Publico — PIS/PASEP, conforme determina o artigo 64 da Lei n°
9.430, de 27 de dezembro de 1996;

b) Contribuicdo Previdenciaria, correspondente a 11% (onze), na forma da Instrucéo
Normativa RFB n°® 971, de 13/11/2009, conforme determina a Lei n° 8.112/1990.

c) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei
Complementar n° 116, de 31/07/2003, combinada com a legislacdo municipal e/ou distrital
sobre o tema.

28.9 O atraso no pagamento da nota fiscal/fatura por parte da CONTRATANTE,
decorrente de circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o
pagamento dos funcionarios nas datas regulamentares.

28.10 O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela
Administracéo, sera até o 5° dia Util, contados da data de apresentacéo daquela, a qual deve
ocorrer até o dia 25 do més a serpago.

28.11 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

| = (TX/100)365

e

EM=1xN x VP
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Legenda:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;EM

= Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP
= Valor da parcela em atraso.

28.12 Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos
devem serinstruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da
autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou nao caso
de apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem
deu causa a mora.

29 DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

29.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao dos servicos realizar-se-a na forma
dos artigos 104, 111,117, 140 e 171 da Lei n® 14.133 de 2021 e na IN n°® 05/2017.

29.2 A execucdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuracao dos seguintes aspectos, quando for o caso:

a) Os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de
execucdo e da qualidade demanda;

b) Os recursos humanos empregados em funcdo da quantidade e da formacéo
profissional exigida;

c) A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) A adequacdo dos servicos prestados a rotina de execucdes estabelecidas;

e) O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do Contrato; e

f) A satisfacdo do pablico usuério.

29.3 Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execu¢do do Contrato
e dos respectivos servigos, bem como dirimir quaisquer dividas e pendéncias que surgirem
no curso de sua execucdo, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas,
falhas, ou problemas observados, conforme prevé o artigo 117, da Lei n° 14.133 de 2021 e
na Secdo 111 da IN n° 05/2017, e ainda as seguintes obrigacdes:

29.3.1 Fiscalizagéo inicial:

23.3.1.1. Elaborar planilha resumo de todo o Contrato Administrativo, contendo informacgtes
sobre os funcionarios terceirizados que prestam servigos no 6rgao ou entidade, com 0s
seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario,
adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas e ocorréncias.
23.3.1.2. Analisar as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, conferir todas as
anotacgdes contidas na CTPS dos funcionarios, a fim de verificar se as informac6esnelas
inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela empresa e peloempregado.Conferir
se 0 numero de terceirizados por fungdo é compativel com as atividadesprevistas no Contrato
Administrativo.

23.3.1.3. Verificar se o salario recebido pelo funcionario ndo é inferior ao previsto no Contrato
Administrativo e na Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria — CCT.

23.3.14. Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas (por exemplo, se os funcionarios tém direito a auxilio alimentacéo gratuito).
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23.3.15. Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos funcionarios.
Tais condi¢Oes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecéo
Individual — EPI.

23.3.1.6. No primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA deveraapresentar a
seguinte documentacdo, devidamente autenticada ou ndo, desde que acompanhadas dos
originais:

a) Relacdo dos funcionérios dispondo de: nome completo, cargo ou funcéo, horéario de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) CTPS dos funcionarios admitidos, devidamente assinadas pela CONTRATADA,; e
C) Exames médicos admissionais dos funcionarios da CONTRATADA que prestarao
0S Servicos;

23.3.1.7. Sempre que houver admissdo de novos funcionarios pela CONTRATADA, o0s
documentos elencados no subitem 23.3.1.7 deverao ser apresentados.

23.3.2.1. Fiscalizagdo mensal:Consultar a situagdo da empresa junto ao BLL e o CADIN.
23.3.2.2. Exigir a Certiddo Negativa de Débito — CND, junto ao INSS, a Certiddo Negativa de
Débitos de Tributos e Contribui¢fes Federais, o Certificado de Regularidade do FGTS

- CRF, e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, caso esses documentos
néo estejam regularizados no SICAF.

23.3.2.2 Fiscalizacéo diaria:

23.3.2.2.1 Evitar ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacOes de servicos e eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos funcionarios
terceirizados devem ser dirigidas ao Preposto.

23.3.2.2.2 Evitar toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servigo, como a
negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada, uma vez que essa conduta é exclusiva
do empregador.

23.3.2.3 Fiscalizacdo quando da extincéo ou rescisdo do Contrato:

23.3.2.3.1 A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias ap6s o Gltimo més de
prestacdo dos servicos (extingdo ou rescisdo do Contrato), copias autenticadas ou ndo, desde
que acompanhadas dos originais, dos documentos abaixo relacionados:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referente as
rescisdes contratuais;

C) Exames médicos demissionais dos funcionarios dispensados.

23.3.2.3.2 A CONTRATANTE devera analisar a documentacéo solicitada no prazo de
30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

23.3.2.3.3 Providéncias em caso de indicios de irregularidade:

23.3.2.3.3.1 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des
previdenciarias, o Fiscal ou Gestor do Contrato oficiara ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia e a Receita Federal do Brasil — RFB.Em caso de indicio de irregularidade no
recolhimento do FGTS, o Fiscal ou Gestor do Contrato oficiara ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia.

23.3.2.3.2.2 A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servicos devera
ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relacéo
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Contrato, informando as respectivas
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quantidades e especificacdes técnicas, tais como:marca, qualidade e forma de uso.
23.3.2.3.2.3 O Fiscal devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto
no artigo 117 da Lei n® 14.133 de 2021.

23.3.2.3.3.2 O Fiscal ou 0 Gestor do Contrato ao verificar que houve subdimensionamento
da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos no §1° do artigo 117 da Lei n® 14.133 de 2021.

24 DA METODOLOGIA DE AVALIAC;AO DOS SERVICOS:

24.1 A CONTRATANTE utilizara questionario para avaliacdo dos servicos da
CONTRATADA, conforme especificagcbes constantes do ANEXO E deste Termo de
Referéncia, gerando relatdrios sobre a prestacao de servicos.

24.2 O questionario do item anterior esta sujeito a alteracdes para melhor afericdo da
avaliacdo dos servicos contratados.

24.3 O questionario contempla afirmacdes acerca dos servi¢os contratados, conforme
critérios baseados na Escala de Likert para analise quantitativa dos dados. As respostas
compreendem o intervalo de 1 a 5, contemplando rétulos de “Péssimo”, “Ruim”, “Regular”,
“Bom” e “Otimo”.

24.4  Para fins de mensuragdo qualitativa das informagdes, os servidores poderdo utilizar
0 verso do questionario para critica e/ou sugestdo.

245 A empresa podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos abaixo do
nivel de satisfagdo, que podera ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle da empresa. Havera rescisdo contratual nas seguintes condicdes:

a) Reincidéncia de falhas penalizadas conforme subitem 13.2.2.3. por mais de trés vezes
durante a vigéncia inicial do Contrato, ou nos ultimos 12 meses, se houver prorrogagao.
b) Média geral de avaliacdo dos servicos abaixo de 3,0.

25 DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DOS CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS

25.1 A planilha de custos e formacdo de pregos visa identificar os elementos e 0s
componentes da propostade precos da Empresa, possibilitando a verificacdo da
exequibilidade da proposta, bem como servir de base para manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro do Contrato a ser celebrado.

25.2 A licitante devera elaborar planilha de custos e formacdo de precos para Servente,
conforme modelo do Anexo A.

24.2.1. Cada licitante pode elaborar sua prépria planilha, desde que dela constem todos 0s
custos e esteja em consonancia com o modelo constante da IN n® 05/2017.

24.2.2. A licitante podera efetuar as adaptagdes que julgar necessarias na planilha.

25.3 Nos precos propostos deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios,
contribuigdes sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte,
alimentagdo, despesas administrativas, lucro e demais insumos necessarios a sua
composicao.
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25.4  Na composigdo do preco do servigo de limpeza e conservagdo, e como critério de
ACEITABILIDADE previsto no artigo 82, 81°, da Lei n® 14.133 de 2021, o valor de cada
area devera considerar os seguintes dados.

TIPOS DE AREAS

Area interna 273,04

Area externa 115,33

25.5 Os custos referentes aos materiais e equipamentos/utensilios constardo como item
especifico daplanilha de composi¢do dos custos e formacdo de precos e nas memorias de
calculos

da categoria de Servente, devendo ser elaborada relacdo, contendo as especificacoes
descritas no modelo do Anexo A, que compora o valor total (anual) da proposta da Empresa.
25.6 O valor total (anual) dos materiais sera dividido pelo nimero de meses da contratagao
12 (doze); e o resultado (1/12) sera considerado o valor mensal do fornecimento de materiais,
que sera o valor méximo a ser desembolsado mensalmente pela CONTRATANTE para
pagamento 8 CONTRATADA, em face doreferido fornecimento.

25.7  As planilhas deveréo ser elaboradas por categoria e por preco mensal/m?2 do servico,
conforme Anexo A.

25.8 Juntamente com a proposta deverdo ser apresentadas memarias de calculo detalhada
que contenha a metodologia e as formulas adotadas pela licitante para obtencdo dos valores
propostos para 0s encargos, insumos e demais componentes da planilha de composicao de
custos e formacdo de precos do posto de trabalho envolvido na contratacdo, conforme
modelo do Anexo A deste Termo.

25.9 As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos e
convencgdes coletivas que regem cada categoria profissional que executara os servicos e a
respectiva data base e vigéncia, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacbes — CBO,
segundo disposto no item 6 do Anexo VII-A da Instru¢cdo Normativa n° 05/2017.

25.9.1 A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos e convencdes coletivas,
exigida no subitem anterior, quando inviabilizar ou dificultar a analise das planilhas por parte
da area técnica do CAU/PA, podera acarretar a desclassificacdo da proposta da licitante.
25.10 Os salarios dos funcionarios, bem como os demais beneficios das categorias (vale-
refeicdo e outros concedidos), ndo poder&o ser inferiores aos estabelecidos nas convencoes
coletivas de trabalho dos sindicatos aos quais as empresas e 0s funcionarios estejam
vinculados.

25.10.1 O vale-transporte devera ser fornecido pela CONTRATADA, de acordo com
0 Decreto n°® 10.854, de 10 de novembro de 2021.

25.10.1.1. Para fins de concessdo do vale-transporte e vale alimentacdo sera considerada,
para todos os efeitos, a prestacdo dos servigos de segunda a sexta, com os efeitos financeiros
calculados conforme Anexo A.

25.11 Quando a lei, 0 normativo ou a convencao coletiva de trabalho indicados neste Termo
de Referéncia forem silentes a respeito da concessao do vale alimentacéo, assisténcia médica
e odontoldgica e outros, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e
havendo insercdo na proposta de valorreferente a esses beneficios, a licitante devera
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apresentar os documentos comprobatérios/memérias de calculo que serviram de base para a
definicdo desses valores em sua planilha.

25.12 N&o ha estimativa de horas extras para quaisquer dos cargos previstos neste Termo
de Referéncia.

25.13 O custo de fornecimento dos uniformes devera ser registrado pela CONTRATADA
em campo préprio da planilha de custos e formacao de precos, e sera pago a CONTRATADA
juntamente com os demaisvalores relativos a prestacdo dos servicos, na razdo de 1/12 do
custo total anual indicado na planilha.

25.14 Deverdo ser observados os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas
gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigentes
relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou
SENAC, INCRA, Salério Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS,
SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

25.14.1 Quando da definicdo do percentual do Seguro Acidente de Trabalho — SAT,
as licitantes deverdo observar as disposicdes do Decreto n® 6.957/2009 e outras, que
porventura tenham sido editadas até o momento da formulacdo de sua proposta, devendo
aplicar o Fator Acidentario de Prevencdo — FAP, definido pelo Ministério do Trabalho e
Previdéncia, de acordo com o seu CNPJ.

25.15 No preenchimento do item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de
custos e formacdo de precos, a licitante devera considerar o valor de seu FAP, o qual sera
comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacao
da GFIP ou outro documento apto a fazé- lo.

25.16 Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de
tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS
e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003.
25.16.1 Havendo davida quanto a regularidade da opcdo pelo Simples Nacional feita
pela Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, 0 pregoeiro representara junto ao érgao
competente solicitando manifestacdo quanto a ocorréncia ou ndo de hipdtese de vedacéo,
nostermos do caput do artigo 17 da Lei Complementar n® 123/2006, para que, se for o caso,
seja feita a excluséo e adotadas as medidas dela decorrentes.

25.17 Concluida a fase de lances do Pregdo Eletrdnico, a Empresa classificada em 1° lugar
devera apresentar, para fins de aceitacdo de sua proposta, planilhas de custos e formacao de
precos ajustadas ao valor do lance vencedor.

25.17.1 O ajuste da proposta ndo podera implicar no aumento do seu valor global.
25.18 Por ocasido da analise das planilhas apresentadas, o0 CAU/PA podera solicitar a
licitante a apresentacdo de informacdes/esclarecimentos, documentos e/ou quaisquer outros
elementos tidos como necessarios para certificacdo dos precos componentes das planilhas.
25.18.1 Havendo indicios de inexequibilidade da proposta, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do §2° do
artigo 59 da Lei n° 14.133 de 2021, para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade,
podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

a) Questionamento junto ao proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovagdes em relagdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) Verificacdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas em
dissidios coletivos de trabalho;

C) Levantamento de informacdes junto ao Ministério do Trabalho e Previdéncia;

d) Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
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e) Pesquisas em érgdos publicos ou empresas privadas;

f) Verificacdo de outros Contratos que o proponente mantenha com a Administracao ou
com a iniciativa privada;

0) Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como atacadistas,
lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

h) Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgdos de
pesquisa;

i) Estudos setoriais;

) Consultas as Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal,

k) Analise de solucdes técnicas escolhidas e/ou condicGes excepcionalmente favoraveis
que o proponente disponha para a prestacdo dos servigos; e

1) Demais verificacGes que porventura se fizerem necessarias.

25.19 A licitante, se contratada, arcard com o énus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitacdo.

25.19.1 O disposto no subitem 25.19 se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto
a fixacdo dos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor
provido com o quantitativo de vale transporte.

26 VISTORIA PREVIA

26.1 Fica facultada para as empresas a realizacdo de vistoria técnica com o objetivo de
conhecer todos 0s aspectos e caracteristicas inerentes ao servico a ser executado.

26.2 O modelo do “Termo de Declaracdo de Vistoria” encontra-se no Anexo G deste
Termo de Referéncia, e deverd estar assinado pelo representante da empresa e pelo
empregado responsavel por acompanhar a vistoria.

26.3  Asempresas interessadas na realizacdo da vistoria técnica deverdo agendar a vistoria
através doseguinte contato: (91) 3348-4954;

26.4 O prazo para vistoria iniciar-se-a4 no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo- se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica. A
vistoria devera ser marcada e realizada somente em dias Uteis, das 9h00min as 13h30min.
26.5 A vistoria devera ser realizada pelo responsavel da empresa, que inspecionara o local
de modo a obter, para sua propria utilizacdo e por sua exclusiva responsabilidade, toda a
informacdo necesséria aelaboracdo da proposta. Todos 0s custos associados a visita e a
inspecéo serdo de inteira responsabilidade do licitante.

26.6 A vistoria é considerada suficiente para que o licitante conheca todos os aspectos
pertinentes aosservicos a serem prestados. Tendo em vista a faculdade da realizacdo de
vistoria, os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condi¢Ges e 0 grau de
dificuldades existentes junto ao servigo a ser licitado.

26.7 Caso a empresa participante do processo licitatorio opte por ndo realizar a vistoria,
devera apresentar o “Termo de Absten¢do de Vistoria”, conforme modelo junto ao Anexo H
deste Termo de Referéncia.

26.8 Para a vistoria, o licitante, ou 0 seu representante, devera estar devidamente
identificado.

27  DISPOSICOES GERAIS
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27.1 A prestacdo de servicos referida neste Termo de Referéncia ndo gera vinculo
empregaticio entre os funcionarios da CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se
qualquer relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

27.2  Constituem parte integrante deste Termo de Referéncia os seguintes anexos:
ANEXO A: Relagéo de documentos do trabalhador

ANEXO B: Modelo de Declaracéo de Vedacdo de Nepotismo

ANEXO C: Modelo de Questionario de Avaliagdo

ANEXO D: Modelo de Declaracéo de Vistoria

ANEXO E: Modelo de Declaragdo de Abstencdo de Vistoria

ANEXO F: atividades/servicos de limpeza/frequéncia

Belém, 17 de margo de 2023.

Flavio Campos do Nascimento
Gerente Geral
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ANEXO -B

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA APRESENTACAO DO TRABALHADOR A
CONTRATANTE:

a) Carta de apresentacdo;

b) Copia da ficha funcional, contendo todos os dados do empregado;

) Copia de comprovante de exame admissional;

d) Copia do Contrato de Trabalho;

e) Copia da Carteira de Trabalho (Folhas de identificacdo e de registro);

e) Copia de termo de recebimento de cracha e uniforme;

f) Copia do comprovante de depdsito do vale transporte;

g) Copia do comprovante de deposito do vale alimentacdo ou termo de recebimento de

cartdo alimentacdo com créditos;

h)

Copia dos comprovantes dos cursos técnicos.
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ANEXO -B

MODELO DE DECLARACAO DE VEDACAO DE NEPOTISMO

A CONTRATADA DECLARA, sob as penas da Lei, que:

1 Seu socio(s), dirigente(s), administradores, bem como as demais pessoas que
compdem seu quadro técnico ou societario ndo é(séo) servidor(es) e ndo possui(em) vinculo
familiar (conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau) com membros e servidores do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Para — CAU/PA.

2. N&o tem e que ndo contratara prestadores para a execucao de servico objeto desta
contratacdo, que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcéao
de confianca no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

Local, de de

Assinatura do representante legal da empresa ou Pessoa Fisica licitante Nome do
representante legal da empresa ou Pessoa Fisica licitante:

Nome/RG/CPF
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ANEXO -C

QUESTIONARIO DE AVALIACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PREDIAL
Visando atender ao art. 34, VI da IN SLTI n°5 de Maio de 2017, com objetivo de mensurar
a satisfacdo do publico usuario dos servicos de limpeza nas dependéncias do CAU/PA em
Belém, pedimos sua contribuicdo em avaliar os aspectos abaixo.

N&o é necessario se identificar. O objetivo ndo é saber quem respondeu, mas levantar as
oportunidades de melhor o servigo oferecido.

LEGENDA: Otimo (3) Bom (2) Regular (1) Insatisfatério (0) 1 - Limpeza do piso (sala e
corredores)

2 - Limpeza do mobiliario (mesas, cadeiras, armarios, arquivos, prateleiras, equipamentos,
aparelhos) 3 - Remocao do lixo administrativo

4 - Limpeza dos banheiros (pisos, sanitéarios e pias)

5 - Abastecimento de materiais nos banheiros (papel higiénico, papel toalha, sabonete
liquido)

6 - Limpeza das areas externas (calgadas, estacionamento, areas verdes)

7 7 - Sugestdes de melhoria.
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ANEXO -D

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participacdo no Pregdo Eletronico n°® 02/2022 que a empresa

,inscrita no CNPJ/MF sob n° sediada na _

, representada pelo Sr. , Vistoriou asareas onde serdo executados oS servicos, para
tomar pleno conhecimento de suas instalacGes e das dificuldades que os servigos possam
apresentar no futuro.

Belém, de de 2023.

<<Nome do representante legal/signatario>> <<Cargo/funcdo do representante
legal/signatario>>Razdo Social: <<Razdo social da licitante>>

<<Nome do empregado do CAU/PA>>
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ANEXO - E

MODELO DE DECLARACAO DE ABSTENCAO DE VISTORIA

A empresa , inscritano  CNPJ no

,por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador() da
carteira de ldentidade no

e o0 CPFn°___, DECLARA, para todos os efeitos legais, que tem conhecimento de todas as
condigdes para prestacdo do servico objeto do Pregdo Eletrdnico n® 02/2023, realizado pelo
CAU/PA, e que fez a opcdo de se abster da vistoria, ndo cabendo posteriormente nenhum
questionamento contra a contratante em razao disto, nem tdo pouco eximir-se de qualquer
obrigacdo assumida ou revisdo dos termos do contrato que vier a firmar.

Belém,de_ de 2023.

<<Nome do representante legal/signatario>> <<Cargo/funcéo do representante
legal/signatario>>
<<Razéo social da licitante>>
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ANEXO F ATIVIDADES/SERVICOS DE LIMPEZA/FREQUENCIA

) CAU/PA

Conselho de Arquitetura

e Urbanismo do Para

Frequéncia

Atividades — Servico de Limpeza

Diaria

= litem

Semanal

Quinzenal

Mensal

Semestral

Sob Demanda

\Varrer todos pisos internos e passar aspirador
depd nas areas carpetadas.

Remover, com pano Umido, o p6 das mesas,
cadeiras, poltronas, armarios, arquivos,
prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas,
bem como dos demais moveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio eoutros similares.

Remover capachos e tapetes, procedendo &
sua limpeza e aspirando o po.

Retirar 0 p6 dos aparelhos telefonicos,
microcomputadores e demais equipamentos
sobre as mesas, com flanelas e com produtos
adequados.

Limpar interna e externamente o elevador, se
houver, com produtos adequados.

Limpar pisos.

Limpar divisorias e portas de vidro.

Limpar e desinfetar os banheiros com
saneante  domissanitario e coletar o0
respectivo lixo, no minimo 2 (duas) vezes por
dia e sempre que sefizer necessario.

Limpar os espelhos dos banheiros.
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10

Efetuar limpeza com produto adequado as
mesas e 0s assentos do refeitdrio, no minimo
2 (duas)vezes por dia e sempre que se fizer
necessario.

11

Limpar com produto adequado o0s
bebedouros, e
trocar os vasilhames, se houver.

12

Efetuar limpeza de pias e eletrodomesticos
da copa e do refeitério.

13

Limpar os corrimaos.

14

Abastecer com papel toalha os banheiros, o
refeitério e a copa sempre que se fizer
necessario.

15

Abastecer com sabonete liquido e papel
higiénicoos
banheiros sempre que se fizer necessario.

16

Retirar o lixo das salas, copa, refeitério e
recepcdo pelo menos 2 (duas) vezes por dia e
sempre que se fizer necessario.

17

Proceder a coleta seletiva do papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/Mare n.° 06, de 3 de novembro de 1995 e
sempre que se fizer necessario.

18

Remover todo o lixo para as lixeiras em que
serdo coletadas pelo servico publico e
sempre que se fizer necessario

19

Limpar portas, batentes e divisorias.

20

Limpar manchas de pisos, paredes,
divisorias, portas e vidros.

21

Limpar forragfes de couro ou de material
sintético
em assentos, cadeiras e poltronas.

22

Limpar e polir todos os metais, como
valvulas, registros, sifdes, fechaduras, dentre
outros.

23 |Passar pano Umido com saneantes
domissanitarios ou alcool nos telefones.

24 Retirar 0 po e os residuos dos quadros em
geral.

25 [Encerar e/ou polir pisos.

26 [Lavar com saneante domissanitario a copa e

o refeitério
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27

Lavar todas as lixeiras, inclusive a utilizada
paraa coleta pelo servigo publico.

28

Proceder a limpeza completa de todo o
auditério, envolvendo carpete, cadeiras,
balcdo, paredes, portas e demais
moveis/equipamentos que o compdem.

29

Limpar livros e periddicos, estantes e
armarios pertencentes a biblioteca.

30

Limpar todas as luminérias por dentro e por
fora.

31

Limpar forros, paredes, janelas e rodapés.

32

Limpar persianas.

33

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades,
basculantes, caixilhos, janelas de ferro e
outros similares.

34

Lavar 0 piso das areas de
garagem/estacionamento, que abriga a central
dear condicionado, e o deposito.

35

Limpar a face interna de vidros e fachadas
envidracadas e a face externa quando
necessario, em conformidade com as normas
de seguranca de trabalho, aplicando-lhes
produtos antiembacantes.

36

Limpar calhas sempre que se fizer necessario.

37

Lavar as caixas d’dgua, remover a lama
depositada e desinfeta-las.

38

Limpar placas de identificagdo, sinalizagéo,
letreiros e totens fixados em paredes, pisos €
fachadas.

39

Realizar deslocamentos simples de moveis e
equipamentos leves dentro da unidade,
conforme requisitado pela contratante.

40

Limparareas apds consertos, reparos,
adaptacdes e pinturas.

Executar os demais servicos considerados
essenciais para um ambiente limpo e
higienizado,ndo abarcados pelos itens acima,
quecompreendam a necessidade de uma
frequéncia diaria, semanal, quinzenal, mensal
ou semestral.

Tv. Rui Barbosa, n° 452, Reduto | CEP: 66053-260 Belém-PA | Telefones: (91) 3348-4953 / 3349-4954
www.caupa.aov.br | atendimento@caupa.aov.br CNPJ 14.974.293/0001 - 12




ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS PREGAO ELETRONICO

1 - IDENTIFICACAOQ DA LICITANTE

002/2022 PROCESSO N° 1713392/2023

Razéo social:

CNPJ: e-mail: Telefone: () Fax: ()

Endereco: CEP: Cidade: Estado: Home page:

Pessoa de contato:

Nome: RG: CPF: Cargo: Telefone: () Celular: () e-mail:
Dados bancérios para pagamento:Agéncia: Operacéo: Conta:

Banco:

Representante Legal que assinard o RG: CPF:

Contrato: Nome:

LOTE UNICO
Item Descricdo do Posto  [Postos |Qtd.  [Valor Total [Total anual
Unitario  |Mensal
01 [Prestacdo de servicos dejl 1 R$ R$ R$ 68.410,32
limpeza, conservagéo da 5.700,86  5.700,86

Sede do Regional,
incluindo suas areas
internas, externas e
Servicos de Copeiragem
TOTAL DE LOTE UNICO R$ 68.410,32
Validade da Proposta: 90 dias Prazo de entrega: Conforme o edital.

DECLARO, que no valor proposto ja estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes do fornecimento do objeto nas condigdes estabelecidas no Edital do
Pregdo e seus Anexos, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro,
garantias e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

Belém/PA, 17 de marco de 2023

__Assintura do representante legal da empresa
Razéo social da empresa (Papel timbrado da empresa)
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ANEXO 11l - MINUTA DO CONTRATO

O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO PARA (CAU/PA), Autarquia
Federal
nos termos da Lei n® 12.378/2010, dotada de personalidade juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob n°® 14.974.293/0001-12, com Sede na Travessa Rui Barbosa, n° 452,
Belém — PA, CEP 66.053-260, neste ato representado por seu Presidente, o arquiteto e
urbanista Jose Akel Fares Filho, inscrito no CPF sob o n.° 038.236.102-44, doravante
denominado  simplesmente CAU/PA, e , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJsob o n.°___, com endereco , Neste ato representada pelo(a) Sr.(a)

, portador(a) do RG n.° , inscrito(a) no CPF sob o n.°

), a seguir denominada CONTRATADA, celebram este contrato para a prestacdo de
servigos continuados , afim de atender o CAU/PA e suas inspetorias em
conformidade com o TR e edital, que se regera pelas Leis n® 14.133/2021 e n.° 10.520/02 as
seguintes clausulas, originadas por meio do Edital de Licitacdo— Pregdo Eletrénico n.°
002/2023, vinculado aos autos PROCESSO N° 1713392/2023 sendo aplicadas nos casos
omissos as normas gerais de direito publico, notadamente as do art. 37 da Constituicao
Federal, e supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de
direito privado.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

11.  Contratagdo, sob a forma de execucdo indireta, de pessoa juridica especializada, para
prestacdo dos servigos terceirizados de natureza continuada de limpeza, conservacao e
copeiragem, para atender o Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU/PA).

12. A contratacdo dos servigos de limpeza, conservacao e copeiragem, compreenderdo o
fornecimento de méo de obra, uniformes, EPI, materiais, equipamentos e utensilios
necessarios e adequados a execugdo dos servigos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR ESTIMADO
2.1. O custo estimado para a contratacdo € de R$ XXXXXXX (XXXXXXXX).

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA DO CONTRATO

3.1 A vigéncia desta contratacdo sera por 12 (doze) meses contados da data da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos de 12 (doze) meses, até o
limite legal de até 5 (cinco) anos, conforme artigo 106 da Lei n® 14.133/2021.

4. CLAUSULA QUARTA — RECURSOS ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes da aquisicdo do objeto do presente certame correrdo pela
Dotacdo Orgamentaria, no elemento despesa descrita abaixo:

6.2.2.1.1.01.04.09.008 —Servigos de Limpeza, conservagao e copeiragem.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 As condicOes de pagamento observardo, no que couber, 0s critérios parapagamento
regidos pela Lei n°® 14.133/2021.

5.2 A nota fiscal/fatura devera ser emitida, mensalmente, considerando os reembolsos
das aquisicOes e dos servigos realizados, bem como o valor da taxade administragéo,
relativos ao primeiro até o ultimo dia do més a que a nota fiscal/fatura se referir.
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5.3 A Nota Fiscal/Fatura Eletronica, deve conter no corpo destas, a descrigdo do objeto,
0 nimero do Contrato e/ou nota de empenho e o numero da Conta Bancaria da
CONTRATADA, para deposito do pagamento, o qual devera ser efetuado no prazo maximo
de 30 (trinta) dias da apresentacdo, devidamente autorizado pelo orgao fiscalizador do
Contratante.

5.4 A Nota Fiscal devera ser emitida em nome da do 6rgéo requisitante, conforme segue:
541 Conselho de Arquitetura e Urbanismo, CNPJ: 14.974.293/0001-12 — Enderego: Rui
Barbosa, n°® 452, Reduto, Belém — PA;

5.4.2  Havendo erro na NFe ou descumprimento das condi¢Oes pactuadas, a tramitacdo da
NFe serd suspensa para que a Contratada adote as providéncias necessarias a sua correcao.
Passara a ser considerada, para efeito de pagamento,a data do aceite da NF.

5.5 Comprovacao da efetiva da realizacdo dos servicos faturados.

5.6 Quaisquer pagamentos néo isentardo a Contratada das responsabilidades contratuais.
Prova de regularidade fiscal e trabalhista, vigentes na data do pagamento da Nota Fiscal,
composta por no minimo os seguintes documentos:

o Certificado de Regularidade do FGTS.

o Certidao de Regularidade Débitos Federais (INSS, Divida Ativa daUnido e Receita
Federal).

o Certiddo Negativa da Fazenda Estadual.

o Certiddo Negativa de Tributos Mobiliarios Municipais.

o Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

56.1 Os documentos de regularidade fiscal e trabalhista constituem condicéo
indispensavel para o efetivo pagamento da despesa, sendo igualmente aceitascertiddes
negativas e positivas com efeitos de negativa, em caso de pendéncia, o0 CAU/PA esta
autorizado a comunicar aos 6rgdos credores acerca da existéncia de créditos em nome do
fornecedor, a fim de possibilitarmedidas judiciais de blogueio ou sequestro do numeréario
disponivel.

5.7 Diante da conferéncia, a Nota Fiscal/Fatura deverd ser atestada pela
Comissaodesignada, conforme disposto na Lei 14.133/2021.

5.8 Considerar-se-4 como sendo a data do pagamento a data da emissdo darespectiva
ordem bancéria.

5.9 O pagamento seréd efetuado através de Ordem Bancéria — OB e depdsito
emconta corrente, indicada pela Contratada.

6 CLAUSULA SEXTA - REPACTUAGAO

6.1 Visando a adequacgéo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado periodo de tempo de no minimo de (um) ano. Competindo
4 CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo de custos, na forma estatuida no
Decreto n° 9.507/2018, e nas disposi¢des da Instrugdo Normativa n° 5/2017.

6.2 Ap0s o periodo de 01 (um) ano, mediante solicitagdo da CONTRATADA, 0s precos
poderdo ser repactuados.

6.3 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto, quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.4 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢fes contidas em Acordos, Dissidios
ou Convencdes Coletivos que tratem do pagamento de participacdes dos trabalhadores nos
lucros ou resultado da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes
e direitos que somente se aplicam aos contratos com a ADMINISTRATACAO publica, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
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encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

6.5 Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variacdo de precos de mercado (insumos ndo decorrentes de mao de obra) o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
IPCA/IBGE, com base no Art. 5° do Decreto ¢ 054/1994.

6.6 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variacéo
dos custos.

7. CLAUSULA SETIMA - FISCALIZACAO

7.1 A gestéo financeira e a fiscalizacdo do cumprimento do contrato serdo exercidas pelo
CAU/PA por servidor expressamente designado que atuard como gestor de contratos, a quem
competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato. A gestdo
financeira e a fiscalizacdo do cumprimento do contrato serdo exercidas pelo CAU/PA por
servidor expressamente designado que atuara como gestor de contratos, a quem competird
dirimir as davidas que surgirem no curso da execucdo do contrato e de tudo dara ciéncia a
Administracéo.

7.2 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade como art. 120 da Lei n° 14.133 de 2021.

73 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis a ciéncia dd Administracao.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA
8.1. Sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia — Anexo |

9. CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. S&o aquelas previstas neste Edital, vinculado a este Contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL
10.1. S&o aquelas previstas no item 14 e seus subitens, do Termo de Referéncia, vinculado a
este Edita e neste Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS
11.1. S&o aquelas descritas no Termo de Referéncia, vinculado ao edital.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICACAO
12.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por
extrato, no Diério Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 14.133 de 2021.
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13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposic¢oes
contidas nas Leis n°® 14.133/2021, 10.520/2002, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cddigo de Defesa
do Consumidor, e, também as contidas em Normas e Principios gerais dos Contratos.

14.  CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

14.1.  Para dirimir quaisquer ddvidas decorrentes do presente termo, elegem as partes o
Foro da Justica Federal, Secéo Judiciaria do Estado do Para, para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente.

Belém,PA, 17 de marco de 2023.

Responsavel legal da CONTRATANTE

Responsavel legal da CONTRATADA
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